
 
  

 
 

Offre d'emploi 

Enseignant(e) suppléant(e) 
anglais 

 

Année scolaire 2025-2026 

Suppléance sur appel

Le Collège Stanislas est fier d'engager tous ses élèves, de la maternelle 

à l’entrée à l’université, dans leur développement global en vue de leur 

permettre de développer le potentiel qu’ils ont en eux et de devenir des 

acteurs positifs pour la société de demain. 

 

Un environnement humain, dynamique et stimulant 

 

Pourquoi choisir le Collège Stanislas ? 
 

• Une institution renommée avec une mission éducative ambitieuse ; 

• Un programme de développement professionnel offrant de nombreuses opportunités de 

formations et perspectives de croissance ; 

• Un milieu de travail où les initiatives professionnelles sont soutenues et encouragées ; 

• Un environnement multiculturel et inclusif regroupant plus de 50 nationalités avec possibilité 

de prendre part aux activités sociales et s'impliquer dans une foule de comités ; 

• L'appartenance au réseau AEFE, regroupant plus de 500 lycées français à travers le monde et 

à la FEEP, regroupant les établissements d'enseignements privés du Québec, donnant accès 

à des formations, des échanges et des opportunités de co-développement. 

 
Qui sommes-nous  
 
Fondé en 1938, notre institution de renom accompagne ses élèves du préscolaire au collégial à travers 

un cursus unique. De la même façon que nous souhaitons que nos élèves développent leur plein 

potentiel, nous voulons donner à chaque membre de notre belle équipe la chance de grandir et de 

bénéficier d’opportunités variées. 

 

Vos missions au quotidien 

 

Sous l’autorité de la direction du primaire du Collège, l’enseignant(e) assurera l’ensemble des tâches 

inscrites dans le programme éducatif et pédagogique de l’établissement. Il/elle assurera la continuité 

du programme d’enseignement en collaboration avec ses collègues du département, tout en créant 

un environnement dynamique, bienveillant en classe et au sein de l’établissement. 

 
Profil recherché  

 

• Diplôme universitaire de premier cycle (baccalauréat) en enseignement ou CRPE ; 
• Une excellente maîtrise orale et écrite de la langue française ; 
• Une expérience d'enseignement dans les classes secondaires; 
• De grandes aptitudes d'organisation du travail et de collaboration avec l'ensemble de l'équipe 

éducative ; 
• Une bonne maitrise des outils informatiques ; 
• Qualification légale pour enseigner au Québec (permis d’enseigner ou brevet d’enseignement) 

ou être titulaire de l’Éducation nationale française ; 
• Si vous n'êtes ni Canadien ni résident permanent, être légalement autorisé à travailler au 

Canada en milieu scolaire (Détenir un permis de travail sans exclusion) ; 
• Connaissance des exigences et des méthodes du programme du Ministère français de 

l’Éducation nationale sera considéré comme un atout ; 

• Ponctualité ; 
• Qualités pour animer et motiver l’ensemble des élèves ; 
• Organisation efficace du travail et bonne gestion du temps ; 
• Capacité d’adaptation ; 
• Goût pour le travail en équipe. 

 

 
 
Note : Les candidats ayant complété leurs études hors Québec ou Canada sont responsables de 

fournir une évaluation comparative des études effectuées à l’étranger, émise par le MIFI, en pièce 

jointe à leur candidature. 

 
 
 

Lieu de travail  

Montréal (Outremont) 

 
Conditions de travail : 
• Suppléance sur appel 

• Salaire : 51,46$ de l’heure 

 
 

Nous souscrivons au programme d’accès 

à l’égalité en emploi pour les personnes 

visées par la loi, soit les femmes, les 

minorités ethniques, les minorités 

visibles, les autochtones et les personnes 

handicapées. 

 
Nous vous remercions par avance de 

l’intérêt que vous portez au Collège, 

cependant seules les personnes 

retenues seront contactées. 

Comment postuler : 

 
En soumettant votre curriculum vitae, et 

votre lettre de motivation par courriel, en 

mentionnant le titre de l’offre : 
Enseignant(e) suppléant(e) anglais 

 

À l'adresse suivante : 

recrutement@stanislas.qc.ca  

mailto:recrutement@stanislas.qc.ca

