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Entrée en fonction :

Type d'emploi

Quarts de travail :

Heures de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

Permis  de travail

DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep de Sainte-Foy, une expérience d'emploi enrichissante !

Travailler au Cégep de Sainte-Foy signifie bien plus qu’un emploi. C’est une expérience de travail stimulante et

enrichissante, rendue possible grâce à l’esprit de communauté qui nous habite. Dans cette communauté, nous

nous soucions les uns des autres, nous sommes ouverts et nous travaillons en collaboration, dans une ambiance

chaleureuse, professionnelle  et toujours agréable.

Cette expérience, il faut la vivre pour pleinement l’apprécier!

Voici à quoi ressemblerait votre quotidien dans notre équipe!

Envie de mettre à profit autrement votre expérience d’enseignement en milieu collégial pour

faire évoluer la pédagogie?

Le rôle de conseiller(ère) pédagogique au SDPI offre l’occasion unique de mettre votre expertise d’enseignant(e) au

service de projets porteurs, d’équipes engagées et d’initiatives institutionnelles  stimulantes! 

Dans ce poste, vous devenez un moteur d’accompagnement  et d’innovation : vous soutenez les professeurs dans

un contexte en évolution, vous animez la réflexion pédagogique, gérez des projets structurants et contribuez

directement au développement  et à l’amélioration des programmes d’études.  Votre vision, votre sens de la

collaboration et votre connaissance du milieu collégial deviennent des atouts clés pour faire évoluer les pratiques et

soutenir la réussite étudiante.

Plus spécifiquement , la personne titulaire du poste :

Se voit confier des tâches diversifiées auprès des équipes de professeurs ou dans le cadre de

développements  institutionnels, tâches qui s’inscrivent dans le prolongement  de celles liées à l’enseignement

;

Mobilise et stimule les équipes de professeurs en suscitant la réflexion pédagogique ;

Apporte son soutien pédagogique dans un contexte de changement ;

Gère des projets à caractère pédagogique, de la planification à l’évaluation, en s’assurant du bon

déroulement de ces projets ;

Participe à l’élaboration, l’implantation, la coordination, le développement , l’évaluation, la révision et le suivi

des évaluations de programmes d’études ;

Participe à l’élaboration, à la mise en œuvre et à l’évaluation du plan de réussite dans le respect des

orientations et politiques du Collège ;

Possède un rôle de soutien et d’animation pédagogiques auprès du personnel enseignant ;

Conseille le personnel cadre, enseignant et les autres personnes intervenantes sur des questions relatives

aux besoins et aux programmes de perfectionnement ; planifie ces programmes et en évalue les résultats.

 13 avril  2026

 Poste  régulier  / Temps  plein

 Jour

 35 h/sem .

 Hybride

 56 086,00 $ - 102 894,00 $ CAD Par

an

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs
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Vous vous reconnaissez dans cette description ?

Scolarité et expérience :

Diplôme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié à l'emploi ;

Détenir une expérience en enseignement  au niveau collégial ;

Atout : Toute formation pertinente en pédagogie ou formation de deuxième cycle en ce domaine.

 Profil recherché :

Posséder de très bonnes habiletés relationnelles ;

Posséder des connaissances relatives au réseau collégial et des programmes d’études, comme l’approche

par compétences, l’encadrement  réglementaire , diplômes et attestations, etc. (un atout) ;

Une excellente capacité de rédaction ;

D’excellentes habiletés interpersonnelles  favorisant le travail d’équipe ;

Une bonne capacité d'animation de groupe ;

Une grande capacité de gestion, d’organisation et d’encadrement  de ressources variées ;

Un grand sens des responsabilités  et de bonnes habiletés en gestion de projet ;

Une bonne connaissance des logiciels de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) et des outils de

travail collaboratif  ;

Une très bonne maîtrise du français oral et écrit.

Tests : Test de français et tout autre test jugé pertinent.

Remarques :

Notez que la lettre de présentation est obligatoire pour les postes de professionnels . Veuillez donc joindre votre

lettre, SVP.

Les entrevues auront lieu dans la semaine du 30 mars 2026.

Alors faites vite ! Vous avez jusqu'au 23 mars 2026 pour postuler!

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en

considération.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les personnes appartenant

aux groupes visés à postuler. Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois

que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Nous remercions toutes les personnes

qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront

contactés. 

Au plaisir de vous rencontrer!

Poste régulier à temps complet, permanent

 Direction des études - Service du développement  pédagogique et institutionnelDirection / Service :

Nancy JolicoeurNom de la supérieure immédiate : 


