Cégep
Beauce- Interne / Externe

Appalaches

Direction des ressources matérielles
Poste a temps complet de soir qui débutera a compter du 16" mai 2026
Lieu de travail : Campus de Saint-Georges

Tu es une personne autonome, organisée, qui aime veiller a la sécurité des lieux ? Joins-toi a notre grande équipe pour
une carriére a ton image dans un milieu de vie stimulant : L’équipe de la direction des ressources matérielles du Cégep
Beauce-Appalaches est a la recherche d’'une personne pour occuper un poste de préposé(e) a la sécurité.

Description de Pemploi

En tant que préposé(e) a la sécurité, tu auras a veiller a la sécurité des personnes qui fréquentent le College et assurer
la surveillance des biens.

Plus précisément, ton réle sera de :

/

Exercer une surveillance préventive en renseignant les étudiant(e)s sur les réglements en vigueur. T’assurer que les
activités étudiantes se déroulent en bon ordre. Intervenir lorsque des personnes enfreignent les réglements et
consigner les faits liés a ces événements dans le registre prévu a cette fin. Informer les personnes, les orienter ou
les accompagner au bon endroit.

Surveiller, a la console de caméras de surveillance, les allées et venues des personnes, détecter les comportements
suspects et intervenir de fagon préventive et, au besoin, éconduire les personnes indésirables. Répondre aux appels
téléphoniques, prendre et transmettre les messages et les documents qui te sont confiés.

En cas d’'urgence, appliquer le plan selon les indications prévues et donner les premiers secours.

Faire des rondes périodiques d'inspection et signaler par écrit a ton gestionnaire tout ce qui est susceptible de
comporter des risques, des dangers ou d'entrainer des dommages a la propriété. Procéder au verrouillage et au
déverrouillage des portes et t'assurer que le systéme d'éclairage est utilisé selon les directives.

Participer a la surveillance et a d'autres activités liées au stationnement. Collaborer aux enquétes a la suite
d’événements problématiques et rédiger un rapport a ton gestionnaire.

Opérer la console de caméras de surveillance, le systéme d'alarme et les dispositifs antivol. Voir au bon état de
fonctionnement des extincteurs et appareils d'urgence contre les incendies et les utilise, si nécessaire.

Utiliser les outils technologiques de I'information et des communications mis a ta disposition en lien avec les travaux
a réaliser.

Contribuer a I'application du plan de mesures d’urgence.
Au besoin, accomplir toute autre tache connexe.



Qualifications requises

/ Détenir un dipldme d’études secondaires (DES) ou un dipldme ou une attestation d’études dont I'équivalence est
reconnue par I'autorité compétente, et avoir une (1) année d'expérience pertinente;

/  Etre titulaire d’'un permis régulier d’agent(e) de gardiennage délivré par le Bureau de la sécurité privée;

/ Détenir un certificat valide de secouriste en milieu de travail.

Profil

On recherche une personne qui :

/A de lafacilité a utiliser différents logiciels et outils informatiques dans le cadre de son travail : rédaction de
rapports, alarmes, caméras, etc.;

/ Posséde une bonne capacité physique et est en mesure de se déplacer vers un lieu d’'intervention dans un délai
raisonnable lors de situation d’urgence;
Est en mesure d’intervenir de fagon appropriée auprés d’une clientéle de jeunes adultes;

/ Est en mesure de rédiger des rapports écrits dans un frangais appropri¢;
Fait preuve de jugement, d’éthique, d’'une bonne gestion du stress, de diplomatie, d’entregent, de confiance en soi
et d’autonomie.

Tests

Le Cégep pourrait exiger la passation d’un test de frangais écrit. La réussite de ce test est une condition d’obtention du
poste. La note de passage pour ce test est de 60%.

Horaire de travail et nature du contrat

Cet emploi est a temps complet. Tu travailleras donc de 15 h 45 a 23 h 30 du lundi au vendredi, pour un total de
38,75 heures par semaine. Cet horaire inclut une période de 30 minutes rémunérée pour prendre ton repas.

Rémunération et autres avantages

La rémunération est établie selon les taux prévus a la convention collective du personnel de soutien, en fonction de ton
expérience de travail. Le taux horaire varie entre 24,29 $ et 25,32 $ de I'heure, plus une prime de soir de 1,12 $. Pour
la liste de tous les avantages de travailler dans un Cégep, consulte la page Carrieres — Cégep Beauce-Appalaches

(cegepba.qgc.ca)

Candidature

Ca t'intéresse? Fais parvenir ta candidature au plus tard le 24 mars 2026 en complétant le formulaire « Postule pour
ce poste » au bas de la page.

Pour toute question en lien avec cette offre d’emploi, communique avec nous a emploi@cegepba.gc.ca

N.B.: Le Cégep applique un programme d’acceés a I'égalité et des mesures d’adaptation sont offertes aux personnes handicapées. Seules les personnes retenues
pour une entrevue seront contactées.

Saint-Georges Sainte-Marie Lac-Mégantic cegepba.qc.ca
1055, 116° Rue 1150, boulevard Vachon Nord 4409, rue Dollard info@cegepba.qc.ca
Saint-Georges (Québec) G5Y 3G1 Sainte-Marie (Québec) G6E OR1 Lac-Mégantic (Québec) G6B 3B4

T. 418 228-8896 T. 418 387-8896 T. 819 583-5432

S.F. 1800 893-5111 S.F. 1800 893-5111 S.F. 1800 893-5111
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