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La Formation continue du Collège de Rimouski est à la recherche d'une enseignante ou d'un

enseignant pour coordonner le cours 311-9L3 MO Stage I dans le cadre du programme Prévention

des incendies (JCC.07).

Ce cours nécessite la supervision et l'encadrement d'un membre du personnel enseignant afin

d'assurer l'atteinte des objectifs académiques par l'étudiante et l'étudiant. La tâche reliée à ce cours

consiste à l'encadrement de la démarche de recherche d'un milieu de stage, à la coordination de

l’ensemble de ceux-ci et à l’encadrement et l’évaluation des étudiants afin d'assurer l'atteinte, par

l'étudiante et l'étudiant, des objectifs académiques suivants :

Expliquer les différents mandats et les habiletés associées aux tâches du préventionniste au

sein d’un service de sécurité d’incendie.
• 

Décrire les activités préventives réalisées en fonction du modèle de gestion des risques proposé

par le ministère de la Sécurité publique, en matière de prévention des incendies.
• 

Expliquer la structure et le fonctionnement d’un service de sécurité incendie au sein de

l’organisation municipale ou privée.
• 

Posséder la formation minimale d’instructeur (150 périodes) et toutes autres compétences

reconnues dans la matière;
• 

Entrée en fonction :

Type d'emploi

Quarts de travail :

Emplacement

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

DESCRIPTION DU POSTE

La Formation continue du Collège de Rimouski est actuellement à la recherche d'une enseignante ou

d'un enseignant pour donner le cours Stage I.

Joignez-vous à une équipe humaine, engagée et innovante !

Établissement d'enseignement : 

Secteur d'enseignement : 

Discipline :

Programme : 

Titre du cours :

Session / Année :

Type de cours :

Détails du cours :

Début et fin des cours :

Début de l'affichage

Nature du travail

EXIGENCES

Qualifications requises

 25 mai  2026

 Contrat  / Temps  partiel

 Soir

 À distance

 98,97 $ - 138,12 $ CAD Taux

horaire

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs
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Posséder une formation dans le domaine enseigné ou un certificat de qualification

professionnelle de niveau égal ou supérieur au niveau d’enseignement;
• 

Posséder au moins 5 années d’expérience de travail à temps plein à titre de technicien en

prévention;
• 

Posséder une expérience significative d’enseignement ou détenir un diplôme en pédagogie ou

s’engager à entreprendre et à compléter une démarche de perfectionnement pédagogique.
• 

Aptitude à enseigner la majorité des cours de la discipline;• 
Maîtrise du français écrit et parlé;• 
Aptitude au travail d’équipe requis par l’approche programme;• 
La connaissance de l'enseignement en virtuel est un atout.• 

En complément d'une entrevue, les exigences particulières seront mesurées à l'aide de tests,

notamment de français écrit et psychométriques. L'obtention de l'emploi est conditionnelle à la

réussite de ceux-ci.

Nombreuses possibilités de

développement

professionnel

Esprit de collégialité,

projets d’équipe, respect

des pairs et des idées

Accessibilité aux

installations sportives

Autres exigences

Tests requis

La Formation continue ne s'engage pas à donner ce cours, celui-ci pourrait être annulé, notamment

en raison d'un nombre insuffisant d'inscriptions.

Le Collège de Rimouski souscrit aux programmes d'accès à l'égalité en emploi en vigueur et invite

les femmes, les personnes en situation d'handicap, les membres des minorités visibles et ethniques

ainsi que les autochtones à présenter leur candidature. Les personnes en situation d'handicap ayant

besoin d’un accommodement durant le processus de candidature peuvent en faire la demande par

courriel à l’adresse rh@cegep-rimouski.qc.ca.

AVANTAGES

  


