
V:\DRH\Direction\DOTATION\Recrutement du personnel\Affichages SOUTIEN\Soutien 2026\Surveillant d'examen services adaptés.docx 

 
 
 

 
Surveillant ou surveillante d’examens pour les services adaptés 

APPEL DE CANDIDATURES  
 
Situé en Mauricie, le Cégep de Shawinigan est renommé pour la qualité de sa formation préuniversitaire 
et technique, il accueille des personnes étudiantes à l’enseignement régulier, à la formation continue 
ainsi qu’à son Centre d’études collégiales à La Tuque. Fier de son équipe dédiée à la diffusion de savoirs 
et à la réussite de ses étudiantes et étudiants de tout âge et de tout profil, le Cégep offre un milieu 
stimulant où l’ouverture, l’engagement, la créativité et l’innovation offrent un espace de développement 
où chacun peut se projeter et s’engager ! 

Le Cégep désire constituer une banque de candidatures pour assurer la surveillance d’examens des 
services adaptés. 
 
Nature de l’emploi : 
Sous la responsabilité de la direction adjointe des études, programmes et réussite, la personne aura à 
surveiller les étudiants ayant des mesures d’adaptation lors des examens, Plus spécifiquement, elle 
devra : 

• Accueillir les étudiants et donner accès aux mesures auxquelles ils ont droit (notes, logiciels 

spécialisés, temps requis, etc.); 

• Assurer le respect des consignes et des règles; 

• Assurer la surveillance des étudiants lors de la passation de leur examen; 

• Consigner les informations relatives à la réalisation des examens; 

• Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe. 

 

Profil recherché 

• Être étudiant au baccalauréat en psychoéducation ou en enseignement ou dans toute autre 

discipline connexe; 

• Être flexible et très disponible, surtout de la mi-novembre à la mi-décembre et de mi-janvier à 

la mi-mai; 

• Posséder des habiletés sociales pour accueillir les étudiants ayant de limitations fonctionnelles 

(besoins d’adaptation); 

• Être ponctuel et rigoureux dans l’exercice de la fonction proposée; 

• Être très à l’aise avec l’informatique; 

• Posséder des aptitudes au travail de bureau et de l’expérience en service à la clientèle. 

 
Horaire de travail : Heures variables, sur semaine, jour-soir  
 
Traitement horaire : Entre 24,47 $ et 26,10 $ 
 
Période d'affichage : 23 février au 1er mars 2026  

 
Les personnes intéressées doivent postuler en ligne durant la période d'affichage. Nous vous invitons 
à compléter votre profil sur notre site d'emploi à l’adresse URL : https://www.cegepshawinigan.ca 
Les habiletés seront validées par des tests.  
 

 
 
Nous remercions de leur intérêt toutes les personnes qui soumettront leur candidature, cependant, 
nous ne communiquerons qu'avec les personnes retenues pour une entrevue. Le Cégep de 
Shawinigan applique les principes d'accès à l'égalité en emploi. Vous êtes invités à vous identifier si 
vous faites partie d'un groupe visé (minorités visibles, minorités ethniques, femmes, autochtones, 
personnes handicapées). Certaines mesures d’adaptation peuvent être offertes aux personnes 
handicapées en fonction de leurs besoins 

https://www.cegepshawinigan.ca/

