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COMMISSION SCOLAIRE SIR-WILFRID-LAURIER
SIR WILFRID LAURIER SCHOOL BOARD

OCCASION D’EMPLOI

Gestionnaire de Projets — Projets d’investissement
Service des ressources matérielles et du transport scolaire

L'endroit idéal pour APPRENDRE, TRAVAILLER et S’EPANOUIR

Affichage : A2526.009 Date limite : 5 mars 2026, 16h00
Lieu de travail : | Siége social de la CSSWL, 235, montée Lesage, Rosemére (Québec) J7A 4Y6

Statut d’emploi : | Régulier a temps plein

Echelle salariale : | Classe 5 de 81 516% a 108 684$

Trente a trente-cing (30-35) jours de vacances annuelles

Deux (2) semaines de congé pendant la période des fétes

Jours de congé spéciaux pour faciliter la conciliation travail-famille
Régime de retraite

Assurance collective

Programme d'aide aux employés et a la famille

Supérieur immédiat : | Le coordonnateur aux investissements

NATURE DU TRAVAIL

L’emploi de gestionnaire de projets au Service des ressources matérielles et du transport scolaire consiste a superviser et
coordonner les projets de constructions, de rénovations et d’améliorations sous sa responsabilité. Le gestionnaire de projets
assume un réle de services conseils et d’expertise fonctionnelle auprés des gestionnaires de la commission scolaire pour
favoriser la gestion optimale du département De plus, vous serez amenée a:

Avantages sociaux :

o Produire ou faire produire les documents techniques nécessaires a la planification de projets de construction des
nouveaux immeubles, d’aménagement et de rénovation des immeubles existants;

o Superviser la réalisation des travaux effectués par les firmes professionnelles et les entrepreneurs externes tout en

assurant la qualité de ceux-ci;

Assurer une planification, réalisation et gestion des projets efficaces et efficientes;

Assurer le suivi budgétaire des projets sous sa responsabilité

Collaborer a I'élaboration des appels d'offres

Participer, sur demande, au processus consultatif visant I'élaboration des orientations et des stratégies de la

commission en ce qui concerne les services des ressources matérielles et du transport scolaire et plus

particulierement son secteur

o Participer, sur demande, a I'élaboration et & la mise & jour des politiques, des systémes, des normes et des
procédures relatives a son secteur d’activités et s'assurer de leur mise en application

e Sassurer du respect des réglements et des standards de la commission scolaire

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS
o Avoir complété un BAC en Ingénierie ou en Architecture
Trois (3) ans d’expérience pertinentes;
Maitrise de la langue frangaise, parlé et écrit;
Maitrise des logiciels Microsoft Word et Excel;
Expérience en planification et réalisation des projets de rénovation, de construction et d’entretien mineur et majeur;
Etre membre de l'ordre des ingénieurs du Québec ou de I'ordre des architectes du Québec (considéré un atout):
Maitrise de la langue anglaise, parlé et écrit;
Maitrise du logiciel Microsoft Project (considéré un atout).

Pour consulter la description de I'emploi contenue au plan de classification, Cadres et hors-cadre.
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ENGAGE + BUILD - ACHIEVE
ENGAGER * BATIR - ACCOMPLIR
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https://cpn.gouv.qc.ca/cpnca/cadres-et-hors-cadres/

