
Une expérience haute en couleurs au cœur de la mission entrepreneuriale du 

Collège Citoyen ! 
 

Poste régulier à temps plein (35 heures / semaine) sur une base annuelle (260 jours).  

 

SOMMAIRE DES TÂCHES 

Le ou la technicien(ne) en loisir planifie, organise et anime des activités de loisir de 

nature éducative, entrepreneuriale, communautaire, récréative, sportive et culturelle 

dont la variété et l’amplitude horaire (matin, midi, après les classes et en périodes de 

congé scolaire) stimulent la participation du plus grand nombre d’élèves. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 Initiative, créativité, rigueur, disponibilité, dynamisme et esprit d’équipe. 

 Capacité à concevoir et à animer des activités variées. 

 Facilité à créer des liens significatifs avec les jeunes de 12 à 17 ans. 

 Aptitude pour les communications et l’animation de groupe. 

 Intérêt marqué pour l’entrepreneuriat et le leadership étudiant. 

 Excellente maîtrise de la langue française à l’écrit comme à l’oral. 

 

QUALIFICATIONS 

Diplôme universitaire de 1er cycle en animation culturelle, en récréologie ou dans 

un champ connexe au loisir ou formation collégiale technique en loisir. 

 

SALAIRE 

Échelle salariale de technicien(ne) en loisir (4214) en vigueur : 

Taux horaire de 26,63 à 34,45 $ selon l’expérience. 

 

HORAIRE DE TRAVAIL 

Horaire hebdomadaire de 35 heures durant les 180 jours de classe. 

Disponibilité horaire entre 7h et 19h, selon la période de l’année scolaire. 

Disponibilité occasionnelle de soir et de fin de semaine. 

 

DATE D’ENTRÉE EN POSTE 

Dès maintenant. 

  

DEUXIÈME AFFICHAGE 

12 février 2026 

Technicien(ne) en loisir 

4001, boul. Ste-Rose, Laval (Québec) H7R 1W6 

Ce poste t’intéresse? Envoie ton CV par courriel à rh@collegecitoyen.ca. 

Seules les candidatures retenues seront invitées en entrevue. 

Le Collège Citoyen est un établissement d’enseignement privé laïque de langue 

française en formation générale au secondaire qui accueille plus de mille filles et 

garçons au cœur d’un environnement éducatif d’exception. 

TITRE DU POSTE 

 

Quels sont les avantages 
concurrentiels offerts par le Collège 

Citoyen pour ce poste? 
 

o Salaire équivalent au secteur public 

o Régime de retraite (RREGOP) 

o Régime d’assurance de base payée 

o Programme d’aide aux employés 

o Banque de congés personnels 

o Prime d’assiduité 

o Prime pour implication extrascolaire 

o 3 relâches au calendrier scolaire 

o Environnement technologique 

o Équipe de conseillers pédagogiques 

o Mentorat professionnel 

o Programme de valorisation 

o Club social de feu! 
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