
 

 

Enseignante ou enseignant en Techniques d’intervention en milieu carcéral 
 

Situé en Mauricie, le Cégep de Shawinigan est renommé pour la qualité de sa formation préuniversitaire et technique, 
il accueille près de 1200 étudiants à l’enseignement régulier, à la formation continue ainsi qu’à son Centre d’études 
collégiales à La Tuque. Fier de son équipe de plus de 250 personnes dédiées à la diffusion de savoirs et à la réussite de 
ses étudiants de tout âge et de tout profil, le Cégep offre un milieu stimulant où l’engagement, la persévérance, la 
créativité et la rigueur permettent le développement de l’autonomie, de l’épanouissement et de l’excellence ! 

Aussi, le Cégep offre des possibilités de recherche à son personnel enseignant dans différents domaines via, entre 
autres, le Centre National en électrochimie et en technologies environnementales (CNETE), son centre collégial de 
transfert de technologie. 

Le Cégep de Shawinigan est présentement à la recherche d’une enseignante ou d’un enseignant en Techniques de 
milieu carcéral pour combler une charge de cours qui débutera le 27 avril et se terminera le 4 septembre 2026.  

 
Du 27 avril au 4 septembre 2026 : 

• 310-906-AA (45 h) 
Sentences et compléments à l’incarcération  

Exigences : 

• Baccalauréat dans une discipline appropriée notamment en travail social, en psychoéducation, en 
criminologie ou en droit, accompagné d’une expérience pertinente avec la clientèle judiciarisée  

OU 

• Formation pertinente jumelée à au moins 5 ans d’expérience de travail en milieu carcéral. 

• Exigence particulière : Démontrer n’avoir jamais été déclaré coupable d’une infraction au Code 
criminel pour laquelle le pardon n’a pas été obtenu. 
 

Les personnes intéressées doivent postuler en ligne jusqu’au 1er mars 2026 en n’oubliant pas de joindre leur curriculum 
vitae. Nous vous invitons à le déposer sur notre site d'emploi à l’adresse URL : https://www.cegepshawinigan.ca/ et à 
l’onglet carrières. 

  
Le Cégep de Shawinigan applique les principes d’accès à l’égalité en emploi. 

 
Vous êtes invités à vous identifier comme faisant partie d’un groupe visé. 


