Collége

STANISLAS

Offre d'emploi

Enseignant(e) d’histoire et

géographie
avantages sociaux, rejoignez-nous !

Remplacement d’une durée déterminée
Entrée en fonction : 7 au 24 avril 2026

Un environnement humain, dynamique et stimulant

Qui sommes-nous ?

Fondé en 1938, notre institution de renom accompagne ses éléves du préscolaire au collégial
a travers un cursus unique. De la méme fagon que nous souhaitons que nos éléves développent
leur plein potentiel, nous voulons donner a chaque membre de notre belle équipe la chance
de grandir et de bénéficier d’opportunités variées.

Vos missions au quotidien

Sous la responsabilité de la direction du Collége, vous assurez les tdches prévues au
programme éducatif et pédagogique de I'établissement, contribuant ainsi a offrir aux éléves
une formation compléte, tant sur le plan académique qu’éducatif. Dans ce cadre, vous:

o Elaborez le contenu des cours pour les éléves du secondaire et du collégial ;

e  Préparez, corrigez et évaluez les travaux des étudiants tout au long de I'année ;

e  Concevez les sujets d'examens internes, participez a la surveillance et a la correction
de ces examens ;

e  Complétez les bulletins (transcription des notes et appréciations) ;

o Elaborez des compléments de cours permettant aux éléves d'entrer dans les universités

québécoises ;

e  Participez a la surveillance et a la correction des examens ministériels présentés
par les éléves du Collége ;

e  Prenez part aux conseils de classe, conseils d’enseignement, réunions pédagogiques,
réunions de département ;

e  Participez aux rencontres parents-professeurs prévues au calendrier pédagogique ;

e  Assurez un suivi régulier avec le département et la direction pédagogique ;

e  Contribuez aux activités corporatives, socio-culturelles au sein de la communauté scolaire

(Portes ouvertes, Gala).
Nous souhaitons vous rencontrez si vous :
o Etes un titulaire d’un dipldme universitaire de premier cycle (baccalauréat) en enseignement

d'histoire et géographie ou d'un CAPES d'histoire et géographie ;
e  Détenez la qualification légale pour enseigner au Québec (permis d’enseigner

ou brevet d’enseignement) ou vous étes enseignant(e) relevant de I'Education nationale francaise ;

o Etes Iégalement autorisé(e) & travailler au Canada, en milieu scolaire ;

e  Connaissez bien les outils informatiques couramment utilisés, notamment le IPad et bonne culture

générale numérique.
e  Avez une excellente maitrise orale et écrite de la langue francaise ;
e  Faites preuve d'un bon esprit de collaboration, notamment avec les collégues du département.

Note : Les candidats ayant complété leurs études hors Québec ou Canada sont responsables de
fournir une évaluation comparative des études effectuées a I'étranger, émise par le MIFI, en piéce
jointe a leur candidature.

Au Collége Stanislas, nous sommes fiers d’offrir a notre personnel un
environnement de travail humain, dynamique et stimulant. Si vous cherchez
un emploi ou vous pourrez évoluer, ou vos initiatives seront encouragées, ou
vous bénéficierez d’une qualité de vie incomparable ainsi que de nombreux

Lieu de travail :
Montréal (Outremont)

Conditions de travail :

e Poste de remplacement temps complet
e Salaire : 52799 $ a 102 857 $

Comment postuler :

En soumettant votre curriculum vitae, votre
lettre de motivation et un exemple de
réalisation par courriel a I'adresse suivante :

recrutement@stanislas.qc.ca.

Date limite pour postuler :
18 février 2026

Avantages offerts :

Un régime d’assurances collectives
complet (incluant I'assurance médico-
dentaire), acces a la télémédecine et un
programme d’aide aux employés et a la
famille ;

L'adhésion au régime de retraite a
prestations déterminées (RREGOP) ;

Un lieu de travail situé a deux pas du
métro, dans un quartier animé et
proche de nombreux commerces et
restaurants ;

Un généreux régime de congés annuels
et de santé ;

Un programme de développement
professionnel dynamique, offrant des
formations et de réelles perspectives de
carriere ;

Un milieu de travail ol vos initiatives
sont valorisées et encouragées ;

Un environnement multiculturel et
inclusif vous permettant de vous
impliquer dans différents comités ;

Des possibilités d’échanges et de co-
développement, notamment grace a
notre appartenance au réseau AEFE
(plus de 500 lycées francais dans le
monde) et a la FEEP.

Nous souscrivons au programme d’acces a
I'égalité en emploi pour les personnes visées
par la loi, soit les femmes, les minorités
ethniques, les minorités visibles, les
autochtones et les personnes handicapées.
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