IV 5 vicrorn

OFFRE D’EMPLOI

Enseignant.e en Design d’intérieur
Enseignement régulier

Concours : 25-26_ER-570-03

Début de I'affichage : 2 février 2026

Supérieure hiérarchique : Genevieve Gauthier
Supérieur immédiat : Philippe Bouchard

Lieu de travail : 7000, rue Marie-Victorin, Montréal, (QC).
Traitement salarial : De 56 082 $ a 108 008 $ par an
Date d’entrée en fonction : Session d’hiver 2026
Charge d’enseignement :

Charge de remplacement a temps partiel
570-2D0-MV Projets d’habitat (2 groupes)
Lundis:13ha17h

Jeudis:13ha17h

Nature du travail :

La téche d'enseignement comprend toutes les activités
inhérentes a l'enseignement notamment : préparation et
prestation de cours, de laboratoires ou des stages,
rencontres avec les étudiants, surveillance et correction
d'examens.

Scolarité et expériences

e  Détenir un diplédme universitaire de premier cycle
connexe au design d’intérieur (design d’intérieur, de
'environnement, industriel et architecture);

e Avoir trois années d’expérience pertinente en design
d’intérieur;

ou

e  Détenir un diplédme d’études collégiales (DEC) en
design d'intérieur;

e Avoir neuf années d’expérience professionnelle
pratique en design d’intérieur.

Pourquoi vous joindre a notre équipe?

Le Cégep Marie-Victorin, c’est plus de 800
personnes engageées fierement et activement
dans la réussite éducative des quelque 3500
étudiantes et étudiants qui fréquentent les
programmes d’études a I'enseignement
régulier et des quelque 3000 étudiantes et
étudiants adultes inscrits a la Formation
continue et aux services aux entreprises.

Bonnes raisons de travailler avec nous :

e Horaire de 32,5 h par semaine si
vous avez une charge
d’enseignement a temps complet

e Milieu de vie humain, unique et
stimulant qui favorise la diversité et
l'inclusion

o Centre sportif moderne avec piscine,
clinique-école de physiothérapie,
CPE, Salle de spectacles

o Politiqgue de perfectionnement et
possibilités d’avancement
professionnel

o Accompagnement et mentorat au
quotidien

e Conciliation travail-famille

e Sécurité d’'emploi et gamme
compléte d’assurances collectives

e Régime de retraite a prestation
déterminée

Ma place de choix.

Faites parvenir votre candidature (lettre de motivation et CV en un seul document) et ce, au plus tard 8 février 2026.

au

Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.

Le Cégep Marie-Victorin valorise la diversité, I'inclusion et applique un programme d’acces a I’égalité en emploi. Nous invitons les personnes faisant partie des groupes des minorités visibles,
des minorités ethniques, des autochtones, des femmes et des personnes ayant un handicap (visible ou non visible) a présenter leur candidature. Pour les personnes ayant un handicap, des
mesures d’adaptation seront mises en place selon les besoins identifiés.



http://www.cegepmv.ca/rubrique

