AFFICHAGE EXTERNE

OFFRE D’EMPLOI

Viens contribuer
a ma réussite !
BN

PERIODE D’AFFICHAGE Du 26 janvier 2026 au 4 février 2026 - 16h00

TYPE DE POSTE Contrats a temps plein.

RESEAU/LIEU DE TRAVAIL Centre de formation Anjou

SALAIRE ANNUEL

HORAIRE selon la convention collective vigueur.

Variable

ENTREE EN FONCTION Dés que possible

NATURE DU TRAVAIL

Le Centre de services scolaire de la Pointe-de-I “Tle (CSSPI) est a la
recherche d’un(e) enseignant(e) en formation professionnelle
pour le programme de Soudage/Montage au Centre de

formation Anjou.

FONCTION DE L’ENSEIGNANT(E)

Sous l'autorité de la direction ou de la direction adjointe de
I’établissement, les fonctions générales pour l'enseignante ou
professionnelle du

I'enseignant en formation programme

Soudage/Montage:

. Lenseignant(e) est responsable d’exécuter la planification de
cours et d’animer des activités d’apprentissage;

. Lenseignant(e) s’assure que sa méthode d’enseignement et
de gestion de classe est dans le respect des régles de vie de
I’école;

. Il ou elle crée un environnement positif en classe et est en
mesure de modifier son enseignement afin de s’adapter aux
différents styles d’apprentissages des éléves;

. Lenseignant(e) doit porter une attention aux particularités
ainsi gu’aux besoins des éléves pour les faire progresser et les

motiver au quotidien.

Centre
de services scolaire
de la Pointe-de-I'lle

Québec

ENSEMBLE, ENGAGES VERS LA REUSSITE

ENSEIGNANT(E) EN FORMATION
PROFESSIONNELLE SOUDAGE/
ASSEMBLAGE

De 52 799 $ 3 102 857 S par année selon la scolarité et I'expérience et

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES
REQUISES

Détenir le DEP (diplome d’études
professionnelles) dans la discipline
visée ou toute autre formation
jugée pertinente;

Avoir un minimum de trois (3) a
cing (5) années d’expérience
pertinente (en lien avec le
programme);

L’expérience en enseignement, en
formation ou en supervision
d’équipe constitue un atout;

Maitrise du francais écrit et oral.

COMMENT POSTULER

Priére de bien vouloir transmettre un
bref curriculum vitae ainsi qu’une lettre
ol vous précisez, en quelques lignes, les
raisons qui motivent ou supportent
votre candidature.

PoUR PoSTULER cLIQUER ICI

Une entrevue de sélection sera planifiée avec
les candidats retenus seulement.

Le CSSPI est engagé dans un programme d’accés a
I’égalité en emploi et invite les femmes, les membres
des minorités visibles, les membres des minorités
ethniques, les autochtones et les personnes
handicapées a présenter leur candidature.

Le personnel du CSSPI est soumis a la Loi sur la laicité
de I'Etat. Cette Loi prévoit, notamment, I'interdiction
pour l'ensemble des membres du personnel
scolaire de porter un signe religieux et I'obligation
d’exercer ses fonctions a visage découvert.


https://atlas.workland.com/work/73784/enseignante-en-formation-professionnelle-en-soudageassemblage

