Cégep de
Sainte-foy

DPA004034 - Technicien(ne) en éducation spécialisée

Cégep de Sainte -Foy
2410 Chemin Sainte-Foy, Québec, Québec G1V 1T3 1 Poste disponible

Publié a l'interne le : 9 janvier 2026 Expire a I'externe le : 25 janvier 2026

DESCRIPTION DU POSTE

Le Cégep de Sainte-Foy, une expérience d'emploi enrichissante !

Travailler au Cégep de Sainte-Foy signifie bien plus qu'un emploi. C’est une expérience de travail stimulante et
enrichissante, rendue possible grace a I'esprit de communauté qui nous habite. Dans cette communauté, nous
nous soucions les uns des autres, nous sommes ouverts et nous travaillons en collaboration, dans une ambiance

chaleureuse, professionnelle et toujours agréable.

Cette expérience, il faut la vivre pour pleinement I'apprécier!

Voici a quoi ressemblerait votre quotidien dans notre équipe

Le role principal et habituel de la technicienne ou du technicien en éducation spécialisée consiste a appliquer des
techniques et des méthodes d'éducation spécialisée dans le cadre d'un plan d'intervention ou d'un programme

destiné aux étudiant(e)s présentant des limitations fonctionnelles diverses.
Plus spécifiquement, la personne titulaire de cette classe d'emploi :

* Met en place les accommodements nécessaires ciblés par le plan d'intervention;

* Travaille de concert avec I'étudiant(e) présentant des limitations fonctionnelles en mettant en place les
mesures adaptatives retenues dans son plan d‘intervention, correspondant a ses besoins et palliant ses
limitations afin de soutenir ses apprentissages;

* Apporte le soutien nécessaire aux professeur(e)s en lien avec l'intégration et l'inclusion de I'étudiant(e);

* Informe et sensibilise les différentes personnes appelées a intervenir auprés des étudiant(e)s en situation de
handicap;

* Développe des outils pertinents pour aider I'étudiant(e) ayant des limitations fonctionnelles;

* Assure le soutien des étudiant(e)s sous toutes ses formes;

* Collabore et contribue a la réalisation du plan d'intervention;

* Participe activement aux rencontres d'équipe;

* Collabore activement a I'avancement des dossiers confiés & son équipe;

* Accomplit, au besoin, toute autre taches connexe.

Vous vous reconnaissez dans cette description ?

Scolarité :

Détenir un diplome d'études collégiales (DEC) en éducation spécialisée ou avec champ de spécialisation

approprié.

Conditions exigées par le Colléege :
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Publié a I'externe le : 9 janvier 2026

Expire a l'interne le : 16 janvier 2026

Entrée en fonction :
2 février 2026

Type d'emploi
Remplacement / Temps plein

Quarts de travail :

Jour

Heures de travail :
35 h/sem.

Emplacement

Sur les lieux du travail

Salaire :
27,71 $ - 39,88 $ CAD Taux horaire

o @e Syndiqué:

aw»

Oui

Documents requis

@ cv

Documents facultatifs

o Lettre de motivation

e Permis de travail



« De I'expérience dans le milieu de I'éducation sera considéré comme un atout;

« Des aptitudes en communication et en relations interpersonnelles notamment le sens de I'accueil, I'empathie
et le travail d'équipe;

« La capacité d'entrer en relation d'aide tout en respectant I'étudiant(e) dans sa personnalité;

« Une bonne connaissance des différentes limitations fonctionnelles;

« La capacité de mettre en oeuvre un plan d'intervention pour les étudiants en milieu collégial;

« Une excellente capacité d'adaptation et a gérer son stress;

« Un bon sens de I'organisation, de l'autonomie et un esprit d'initiative;

« Un niveau avancé d'habileté et d'expérience dans I'utilisation des logiciels spécialisés et du matériel adapté
pour toutes les limitations fonctionnelles;

« Une bonne connaissance du frangais écrit et oral;

« N'avoir aucun empéchement en lien avec I'emploi.
Tests requis : Testde francais et tout autre test jugé pertinent.

Remarques :

Veuillez noter que ce remplacement comporte une période de mise a pied pendant I'été.

Alors faites vite !
A l'interne : Vous avez jusqu'au 16 janvier 2026 pour postuler !

A I'externe : Vous avez jusqu'au 25 janvier 2026 pour postuler !

Il est important de vous inscrire sur le site du Cégep de Sainte-Foy pour que votre candidature soit prise en

considération.

Le Cégep de Sainte-Foy souscrit a un programme d’acces a I'égalité en emploi et invite les personnes appartenant
aux groupes visés a postuler. Nous remercions toutes les personnes qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois
que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Nous remercions toutes les personnes
qui postuleront sur ce poste. Notez toutefois que seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront

contactés.

Au plaisir de vous rencontrer !

Statut: Remplacement & temps complet, non permanent

Direction /Service: Direction des études - Services adaptés

Durée prévue : Jusqu'au 23 janvier 2027

Horaire de travail: 35 heures par semaine, du lundi au vendredi, de 9h00 a 17h00

Date de début de I'affichage interne/fin de I'affichage interne : 9 janvier au 16 janvier 2026

Nom du/de la supérieur(e) immédiat(e): Geneviéve Desrochers



