
  
 

Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie, 628 chemin de la côte Sainte-Catherine, Outremont (Québec) H2V 2C5 

Le Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie (PSNM), établissement d’enseignement secondaire privé pour filles, et l’École de musique 
Vincent-d’Indy (EMVI), institution privée d’enseignement spécialisée dans le domaine de la musique, sont à la recherche de 
candidatures afin de pourvoir le poste : 
 

Technicien ou technicienne en informatique 

La nature de votre travail : 
Relevant du directeur des services administratifs, la personne occupant ce poste travaille en étroite collaboration avec le technicien de classe 
principale, responsable du département d’informatique, et avec le conseiller pédagogique TIC.  Ses principales tâches sont : 

 
• Assurer le support et la formation des usagers; 
• Offrir un soutien informatique et une aide technique aux membres du personnel, aux élèves et à leurs parents; 
• Être la personne-ressource pour les outils technologiques utilisés par les élèves et le personnel; 
• Dépanner les usagers en diagnostiquant et en corrigeant les problèmes informatiques d’ordre logiciel et matériel; 
• Aider les enseignant(e)s à choisir des outils informatiques (logiciels, applications, etc.) et à les utiliser; 
• Collaborer avec l’équipe informatique pour la gestion du réseau, la configuration ou l’installation de composantes ou de matériel; 
• Effectuer les mises à jour ou l’entretien nécessaire au matériel informatique; 
• Participer à l’application de diverses procédures reliées à l’utilisation et à la sécurité des réseaux et des équipements; 
• Accompagner et assister les enseignant(e)s et les élèves pour l’utilisation des TIC en classe; 
• Assister le CP TIC dans le développement pédagogique et l’utilisation et la maintenance des équipements de l’Alt-o-tech, un espace de 

création technologique dédié aux élèves; 
• Collaborer, aider et apporter un soutien aux équipes de TIC, au technicien responsable et à la direction; 
• Assurer une veille, investiguer et effectuer des recherches relativement aux nouveaux outils ou ressources informatiques; 
• Procéder à des tests de nouveaux logiciels ou applications et analyser leurs impacts sur le bon fonctionnement des opérations 

pédagogiques. 
 

La personne que nous cherchons doit :  
• Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales (DEC) en informatique ou dans un champ de spécialisation approprié; 
• Avoir un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente en informatique; 
• Posséder d’excellentes connaissances des TIC et des ressources informatiques (environnement PC, MAC, systèmes d’exploitation, Windows 

et IOS, suite Google, Microsoft, internet, etc.); 
• Avoir une expérience dans le service aux usagers. 

 

Notre collègue idéal ou idéale : 
• Travaille bien en équipe et s’adapte aux différentes situations ou contraintes; 
• Possède une très bonne connaissance du français parlé et écrit; 
• A une connaissance de la langue anglaise; 
• Fait preuve de rigueur, de minutie, d’autonomie, de débrouillardise et a un bon sens de la planification; 
• A une bonne capacité à travailler dans un environnement exigeant et complexe. 

 

Les avantages de travailler au PSNM et à l’EMVI : 
Travailler au PSNM et à l’EMVI, c’est évoluer dans un milieu qui accorde de l’importance au développement professionnel, à la conciliation travail et 
vie personnelle ainsi qu’au bienêtre des élèves et des membres du personnel. Pour découvrir tous les avantages, visitez la page carrières. 
 
Rémunération : Selon la politique salariale en vigueur au Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie (Échelles du Conseil du trésor, 4204) 
Nature du poste : Poste régulier à temps plein (35 h/semaine) 
Date d’entrée en fonction : Dès que possible 
 
Ce poste vous intéresse?  
Nous vous invitons à nous faire parvenir d’ici le 19 janvier 2026 votre curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation à l’adresse courriel 
ressourceshumaines@psnm.qc.ca. Le Pensionnat du Saint-Nom-de-Marie et l’École de musique Vincent-d’Indy souscrivent à un programme d’accès 
à l’égalité en emploi. Nous remercions tous ceux et toutes celles qui soumettent leur candidature, mais nous ne communiquerons qu’avec les 
personnes retenues pour une entrevue.  

https://www.psnm.qc.ca/carrieres
https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur
mailto:ressourceshumaines@psnm.qc.ca
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