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TRAVAILLEUSE SOCIALE ou

de Saintjéréme MONT-LAURIER TRAVAI LLEU R SOCIAL
Lieu Service
Cégep de Saint-Jérome Service de soutien psychosocial
Statut

Supérieur

Gabrielle Sabbagh
Directrice adjointe, service de soutien psychosocial

Remplacement a durée indéterminée

Horaire

Du lundi au vendredi de 8 h 30 416 h 30 Entrée en fonction et durée du mandat

Dés que possible, jusqu’au plus tard
Classe/Salaire au retour de la titulaire
de 55 282 $ a 97 963 $ selon la scolarité
et 'expérience Tests requis
Dépot de candidature %:':aiasr'zgpasl)s/chométrique
Du 6 au 13 janvier 2026 a 16 h pour compléter

votre profil de candidature

(= @ : N

4 semaines ‘Acceés aux Conciliation Régime de retraite  Programme d’aide
de vacances installations travail-famille a prestations aux employes
sportives déterminées

Responsabilités

La travailleuse sociale ou le travailleur social déploie des actions relatives a la prévention, la promotion, le
dépistage, I'évaluation du fonctionnement social, la détermination d’un plan d’intervention et sa mise en
oeuvre auprés des personnes étudiantes qui vivent ou qui sont susceptibles de vivre des difficultés
affectives, sociales, scolaires ou familiales, dans le but de mettre en place des conditions favorables au
développement psychosocial de la personne étudiante et de rétablir son fonctionnement social dans
I'objectif de favoriser sa réussite scolaire.

Principaux défis
e Accueillir, évaluer et analyser le fonctionnement social et les besoins et offrir des services
psychosociaux individuels ou de groupe pour la communauté étudiante;

e Faire le suivi individuel de personnes étudiantes permettant de réduire la détresse et de favoriser la
persévérance et la réussite;

e Intervenir de maniere ponctuelle ou gérer des situations de crise;

e Offrir des ateliers et formations de groupe auprés des personnes étudiantes et des membres du
personnel;

e Créer et entretenir des partenariats avec différents services internes et organisations externes;

e Planifier, organiser et mettre en oeuvre aupres de la communauté étudiante des événements de
sensibilisation, de prévention ou d'éducation relatives a la santé mentale .

Vous étes en mesure de planifier, organiser, mettre en oeuvre, évaluer et ajuster des programmes
d'accompagnhement;

Vous faites preuve d'une grande autonomie dans la planification et le respect des échéanciers;

Vous étes hautement a l'aise dans les interactions informelles avec les jeunes adultes;

Vous adhérez aux approches participatives qui laissent une grande latitude a la communauté étudiante
impliquée;

Vous avez de I'expérience en suivi individuel auprés de personnes présentant des difficultés
psychosociales multiples et complexes qui impactent le développement et le fonctionnement social;
Vous étes reconnu pour votre rigueur au travail, votre éthique professionnelle et votre proactivité;
Vous souhaitez évoluer dans le milieu collégial auprés de jeunes adultes;

Comme nous, le mot qui décrit votre mode d’action est : COLLABORATION.

Un diplébme universitaire de premier cycle en travail social;

Trois années d'expérience pertinente;

Une bonne connaissance des ressources communautaires de la région;

La responsabilité de dossiers a grand déploiement dans une organisation;

L'adhésion en regle a I'Ordre des travailleurs sociaux et des thérapeutes conjugaux et familiaux du
Québec.

Le Cégep de Saint-Jéréme applique un programme d’acceés a I'égalité a I'emploi et invite les femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les Autochtones
et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Des mesures d’adaptation peuvent étre offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs
besoins.



https://app.manitousolution.com/libreservice/index.html?customer=120035&lang=fr&preference=no&redirect=https://www.cstj.qc.ca&action=Accueil

