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OFFRE D’EMPLOI 
Technicien(ne) de laboratoire en chimie 

 

À PROPOS DU COLLÈGE MARIANOPOLIS 

Fondé en 1908, Marianopolis est un collège privé de langue anglaise à Montréal spécialisé dans 
l'enseignement pré-universitaire pour environ 2 000 étudiants. Une porte d'entrée vers les meilleures 
universités du monde, le Collège se distingue par son bilan inégalé au Québec en matière d'excellence 
académique, de niveaux d'obtention du diplôme dans les temps prescrits et de taux d'acceptation dans 
des programmes universitaires compétitifs. 

En tant que membres d'une communauté à échelle humaine, les employé(é)s de Marianopolis ont la 
possibilité d'exceller sur le plan professionnel et de profiter d'avantages sociaux généreux ainsi que 
d'un environnement de travail stimulant dans un établissement reconnu comme un leader en 
enseignement supérieur au Québec.  

POSTE  

Titre : Technicien(ne) de laboratoire en chimie  

Supérieur immédiat : Directrice adjointe des études, Programmes 

Classe : Technicien de laboratoire 

Catégorie : Personnel de soutien 

Situation d’emploi : Poste à temps plein, poste de remplacement (occasionnel) 

Horaire : 28 heures par semaine  

Taux horaire : 27,07 $ à 36,14 $ 

Date de début du contrat :  Le 13 janvier 2026 

Date de fin du contrat : Le 10 mars 2026 (possibilité de prolongation) 

NATURE ET PORTÉE 

Sous la supervision de la directrice adjointe des études, programmes, le technicien de laboratoire 
assiste le personnel enseignant dans la préparation, la présentation, la supervision et l'évaluation des 
travaux de laboratoire, tout en collaborant avec les autres techniciens de laboratoire afin d'assurer le 
bon fonctionnement des laboratoires.  

RESPONSABILITÉS 

• Préparer, soumettre et présenter les laboratoires et les introductions préalables à ceux-ci 
• Installer l’équipement pour les démonstrations en classe au besoin 
• Préparer et installer les examens en laboratoire en collaboration avec les enseignants 
• Intégrer les nouveaux équipements et les nouveaux essais de laboratoire 
• Assurer l’entretien de l’équipement de laboratoire ainsi que la propreté et l’organisation du 

laboratoire 
• Diriger les étudiants et répondre à leurs questions pendant les périodes de laboratoire et en dehors 

de ces périodes 
• Appliquer les procédures régulières de sécurité et veiller à la sécurité des étudiants pendant les 

essais en laboratoire 
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• Coordonner l’élimination des déchets dangereux lorsqu’il y a lieu 
• Tenir l’inventaire à jour, se procurer le matériel nécessaire et organiser l’entreposage de l’essai 

de laboratoire 
• Superviser les étudiants-assistants de laboratoire lorsque nécessaire  
• Veiller au respect de toutes les réglementations relatives au SIMDUT, à l'étiquetage et au stockage 

des produits utilisés dans les laboratoires et assurer la mise à jour permanente des fiches de 
données de sécurité requises  

• Accomplir d’autres tâches au besoin  
 

QUALITÉS PROFESSIONNELLES 

• Capacité à interagir et à collaborer efficacement avec différents groupes, dont les étudiants 
et les employés du collège 

• Minutie et grande efficacité; respect des règles et des procédures 

QUALIFICATIONS 

• Diplôme d’études collégiales (DEC) dans un domaine approprié, ou diplôme ou attestation 
reconnus comme équivalents 

• Expérience en laboratoire, de préférence dans un établissement d’enseignement 
postsecondaire  

• Certificat de secourisme valide, ou capacité à suivre la formation nécessaire  
• Excellentes aptitudes de communication orale et écrite, en anglais et en français  

 

CANDIDATURE 

Marianopolis encourage les candidatures de personnes qualifiées, y compris les femmes, les 
membres des minorités visibles et ethniques, les peuples autochtones et les personnes 
handicapées. Si nous pouvons vous proposer des accommodations spécifiques pour rendre le 
processus de recrutement plus accessible, veuillez-nous en informer et nous travaillerons avec 
vous pour répondre à vos besoins.   
Nous apprécions toutes les candidatures, mais nous ne contacterons que les candidats sélectionnés 
pour participer au processus de recrutement.  
 
Pour postuler, veuillez-vous rendre sur notre portail de carrières pour télécharger votre CV et 
votre lettre de motivation (les candidatures incomplètes ne seront pas prises en compte) au plus 
tard à 16h, le lundi 12 Janvier 2026. 

https://marianopoliscollege.bamboohr.com/careers
https://marianopoliscollege.bamboohr.com/careers

