
Joignez une organisation reconnue pour son environnement de travail stimulant, son
professionnalisme et son engagement envers la réussite globale des jeunes. Le Collège
Notre-Dame, un choix incontournable.

Le programme de football des Cactus est à la recherche d’un(e) coordonnateur(trice)
(défensif) – niveau Juvénile pour la saison 2026.

Sous la supervision de l’entraîneur-chef du niveau juvénile, la personne qui occupe ce
poste est responsable de la planification, de la coordination et de l’exécution de la
stratégie défensive de l’équipe. Il supervise l’ensemble des entraîneurs responsables de la
défense et assure une cohérence dans l’enseignement, la préparation et l’encadrement
des unités défensives.
Il joue un rôle clé dans le développement football, académique et personnel des
étudiants-athlètes, ainsi que dans le maintien d’une culture d’équipe positive, disciplinée
et axée sur l’excellence.

Tâches et responsabilités 
 

Concevoir, planifier et mettre en œuvre les schémas défensifs, les ajustements et les
stratégies de match
 Analyser les tendances offensives des équipes adverses et ajuster la préparation en
conséquence
 Préparer les plans de match et collaborer étroitement avec l’entraîneur-chef et le
personnel défensif
Diriger les entraînements défensifs, les rencontres par position et les séances vidéo
Offrir de la rétroaction constructive aux athlètes afin de soutenir leur progression
technique et tactique
Évaluer la performance de l’unité défensive et identifier les axes d’amélioration
Encourager la discipline, l’engagement scolaire et les valeurs sportives prônées par le
Collège Notre-Dame et le RSEQ
Préparer du matériel vidéo, technique et pédagogique pour les joueurs et le
personnel
Participer au recrutement d’athlètes potentiels en collaboration avec l’équipe d’entraîneurs
Participer aux activités du programme (événements, rencontres d’entraîneurs,
réunions avec les familles, etc.).
Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe.

Qualifications requises 
 

Expérience significative en coaching de football, idéalement dans un rôle défensif ou
de coordination.
 Solide compréhension des systèmes défensifs et du développement technique des
athlètes.
 Capacité démontrée à travailler avec des jeunes du secondaire.
 Leadership, sens de l’organisation et capacité à travailler en équipe.
 Certification PNCE – un atout.
 Aisance avec les plateformes vidéo football – un atout

Le Collège Notre-Dame applique un
programme d'accès à l'égalité en emploi
et il encourage les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes en
situation de handicap à soumettre leur
candidature.

INTÉRESSÉ.E?

COORDONNATEUR.TRICE (DÉFENSIF) -
FOOTBALL

NOTRE MISSION

Former l’esprit, le cœur et le corps des
jeunes et les préparer à contribuer
positivement à la société.

Veuillez faire parvenir votre CV
et lettre de motivation à :

cv@collegenotredame.com

Environnement de travail
collaboratif et dynamique Selon qualifications et

expériences

Stationnement gratuit
et bornes électriques

disponibles

DATE LIMITE POUR POSTULER :  6 janvier 2026

Les entraînements,
rencontres vidéo et

matchs se déroulent selon
un horaire à déterminer.

mailto:cv@collegenotredame.com

