
 
 
Un tremplin pour votre avenir, un soutien pour le leur 
 
Vous êtes actuellement inscrit(e) dans un programme universitaire menant à un 
brevet d’enseignement ? Vous souhaitez acquérir de l’expérience concrète tout en 
contribuant à la réussite des élèves ? Le Centre de services scolaire Marie-Victorin 
vous offre un tremplin vers votre future carrière ! 
  
Pourquoi choisir le CSS Marie-Victorin ? 
 

• Possibilité de travailler selon tes disponibilités 
• Accès rapide à des postes réguliers menant à la permanence 
• Programme d’insertion professionnelle (mentorat, accompagnement) 
• Formations continues et remboursement de perfectionnement ou de frais de 

scolarité (certaines formalités s'appliquent) 
• Équipe multidisciplinaire engagée et dynamique 

  
En intégrant une équipe engagée, vous aurez l’occasion de vivre une expérience 
significative où vos connaissances universitaires prendront tout leur sens. Vous 
participerez activement à la vie scolaire, en créant des liens positifs avec les 
élèves et en les accompagnant dans leur développement, tout en bâtissant les 
fondations solides de votre future carrière en enseignement. 
  
Vos responsabilités au quotidien 
 

• Créer un lien bienveillant avec les élèves 
• Adapter vos approches pédagogiques 
• Développer des situations d’apprentissage concrètes 
• Collaborer avec les collègues et les parents 
• Participer activement à la vie scolaire 

  
Votre profil 

• Être inscrit(e) dans un programme menant à un brevet 
d’enseignement (FGJ) dans une université québécoise 

o 15 crédits complétés si vous êtes au baccalauréat 
o 6 crédits complétés si vous êtes à la maîtrise qualifiante 

Une preuve d’inscription et de crédits complétés vous seront demandées 
• Excellente capacité de communication 
• Autonomie, adaptabilité et esprit d’équipe 
• Volonté d’apprendre et de s’impliquer 

  



 

��� Pour de plus amples détails, veuillez consulter le lien ci-dessous :  
Plan de classification - Personnel enseignant 
  
Conditions d’emploi 

• Salaire : De 52 799 $ à 102 857 $ par année scolaire (selon scolarité et 
expérience) 

• Lieu : Écoles situées à Brossard, Saint-Lambert et Longueuil (Greenfield Park, 
St-Hubert et Vieux-Longueuil) 

  
Documents requis 

• CV 
• Lettre de motivation 
• Diplômes et relevés de notes 
• Preuve d’inscription universitaire et de crédits complétés 

  


��������� Envie de bâtir votre carrière dès maintenant ? 

Postulez dès maintenant et joignez-vous à une organisation où chaque parcours 
compte : https://atlas.workland.com/work/61085/enseignante-etudiante-dans-un-
programme-menant-a-un-brevet-denseignement-2025-2026  
 
 
 Le CSS Marie-Victorin est engagé dans un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les minorités ethniques et visibles, les autochtones et les personnes handicapées à 
présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent être assistées pour le 
processus de présélection ou de sélection. 
 
Le personnel du CSS Marie-Victorin est soumis à la Loi sur la Laïcité de l’État. Cette loi prévoit, entre 
autres choses, l’interdiction pour les enseignants(es), les directions et directions adjointes 
d’établissement, embauchés(es) après le 27 mars 2019, de porter un signe religieux et l’obligation pour 
l’ensemble du personnel du CSS Marie-Victorin d’exercer ses fonctions à visage découvert. Pour en 
connaître plus sur cette loi : Loi sur la laïcité de l’État. 
 
Le Centre de services scolaire Marie-Victorin remercie tous les candidats(es) de leur intérêt, mais ne 
communiquera qu’avec les personnes retenues pour le processus de sélection.  
 

https://cssmv.gouv.qc.ca/blog/emplois/enseignement-nouveaux-criteres-dembauche/
https://atlas.workland.com/work/61085/enseignante-etudiante-dans-un-programme-menant-a-un-brevet-denseignement-2025-2026
https://atlas.workland.com/work/61085/enseignante-etudiante-dans-un-programme-menant-a-un-brevet-denseignement-2025-2026
http://legisquebec.gouv.qc.ca/fr/showdoc/cs/L-0.3

