
REMPLACEMENT - CONGÉ DE MATERNITÉ
POSTE PERMANENT, TEMPS COMPLET (35 H PAR SEMAINE)

TECHNICIEN·NE 
EN LOISIR

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et votre lettre de motivation par courriel
à notre service des ressources humaines.

Seules les candidatures retenues seront contactées. Nous remercions toutes les personnes de leur intérêt envers notre école. 
Le Collège Letendre applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi.

POUR POSTULER

Installations
sportives

Formule avantageuse
de vacances

VOUS POSSÉDEZ : 

RREGOP Congés
spéciaux

Assurances
collectives

Accès facile
(stationnement,

métro, bus,
pistes cyclables)

Programme
d'aide aux

employé.es

À PROPOS DU POSTE :

L’équipe de la vie étudiante du Collège Letendre offre une panoplie d’activités permettant aux élèves de découvrir de nouveaux loisirs,
échanger et tisser des liens uniques avec d’autres jeunes, parfaire leurs talents et rayonner bien au-delà des limites de notre école.

Le technicien ou la technicienne en loisir planifie, gère et organise des programmes d’activités socioculturelles de tout ordre à l’intention
de groupes en particulier, en tenant compte de leurs aspirations et des politiques établies, soit comme complément d’activités à certains
programmes scolaires, soit le plus souvent comme loisirs, en plus d’en assurer l’animation. Cette personne veille à faire preuve de
créativité et d’originalité pour adapter les activités aux besoins des élèves afin de susciter la participation du plus grand nombre.

Votre mandat vous amènera à : 

Élaborer et mettre en place des
programmes d’activités socioculturelles;

Préparer l’horaire de la programmation des
activités et en assurer le fonctionnement;

Renseigner, guider et diriger les élèves dans
les divers aspects de la vie étudiante;

Catégorie d'emploi : soutien, non syndiqué

Statut : remplacement - congé de maternité - 

poste permanent à temps complet - 35 h par semaine

Supérieur·e immédiat·e : directeur de la vie étudiante

Classe salariale : en fonction de l'expérience selon l'échelle

de traitement du secteur public : de 25,96 $ à 33,58 $ de l’heure

Entrée en fonction : dès que possible

Dépôt de candidature : d'ici le 8 décembre 2025

Un diplôme d’études collégiales en techniques de gestion
et d’intervention en loisir ou tout autre diplôme dont
l’équivalence est jugée pertinente;

Une expérience de une à trois années en animation auprès
d’une clientèle adolescente;

Une bonne qualité du français écrit et parlé.

Faire preuve de créativité et de débrouillardise;

Travailler auprès d’une clientèle adolescente;

Organiser des événements rassembleurs et
originaux.

Mon meilleur
emploi depuis
le secondaire

Établissement lavallois d'enseignement secondaire privé, le 
Collège Letendre se distingue par son approche humaniste
depuis 1976. Joignez-vous à une équipe chaleureuse qui aime
faire une différence et à un milieu dynamique qui favorise
l'expertise, le leadership et le bien-être de chacune et chacun.

1000, boulevard de l'Avenir
Laval (Québec)  H7N 6J6

450 688-9933
collegeletendre.qc.ca

mailto:ressources.humaines@collegeletendre.qc.ca
http://www.collegeletendre.qc.ca/

