
 

   

Pourquoi travailler à l’ITAQ? 

✓ On participe au déploiement du seul institut d’enseignement en agroalimentaire reconnu du Québec! 

✓ On contribue concrètement à façonner la relève de demain dans une optique d’innovation et de 

développement durable 

✓ On collabore avec des collègues passionnés issus de multiples secteurs! 
✓ On évolue dans un environnement chaleureux, humain et convivial! 

 

Bonne nouvelle! On a de la place pour vous faire participer à l'aventure! 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Directeur(trice) des projets immobiliers institutionnels  
Régulier, temps plein 

 

Description de votre poste 

Sous l’autorité de la directrice générale, la personne titulaire du poste est responsable 

de la planification, du développement, de la coordination et du suivi des projets 

immobiliers majeurs de l’ITAQ. Elle veille à la réalisation efficace et conforme des 

projets d’infrastructure en assurant la qualité, le respect des budgets et des 

échéanciers, tout en tenant compte des objectifs institutionnels. Elle collabore avec 

les différentes instances internes et externes, incluant les ministères, les 

professionnels et les entrepreneurs, afin d'assurer la réussite des projets stratégiques 

de construction, d'agrandissement, de rénovation ou de transformation des actifs 

immobiliers. 

Vos responsabilités principales seront : 

• Élaborer les stratégies et les plans directeurs immobiliers de l’établissement qui 

répondent à l’analyse des besoins spatiaux et fonctionnels des campus, en lien 

avec les orientations stratégiques de l’établissement; 

• Encadrer et accompagner une équipe de trois personnes, professionnels et 

techniciens, tout en favorisant un climat de collaboration et de croissance; 

• Gérer l’ensemble du cycle de vie des projets immobiliers : études de faisabilité, 

conception, appels d’offres, réalisation et livraison; 

• Assurer la conformité des projets aux exigences réglementaires, 

environnementales, institutionnelles et normatives en matière de bâtiment, de 

sécurité, d’accessibilité, de santé et de développement durable; 

• Identifier les risques liés à la gestion de projet et élaborer des plans d’atténuation; 

• Superviser les équipes de projet, les ressources internes et les consultants 

externes; 

• Maintenir le lien avec les autorités gouvernementales pour les projets nécessitant 

autorisation ou financement; 

Lieu de travail 
3230, rue Sicotte, Saint-Hyacinthe OU 

401, 1e rue Poirée, La Pocatière 

Horaire 

Régulier, temps plein 

Salaire 

106 785 $ à 136 685 $ 

 Les échelles seront ajustées en 

fonction de la mise à jour des 

conditions de travail des cadres. 

Pour postuler 

EmploiEnLigne@itaq.ca 

Un aperçu de nos avantages 

• Régime de retraite (RRPE) 

• 4 semaines de vacances 

• 5 congés mobiles 

• 13 congés fériés 

• Assurances collectives  

• Accès gratuit aux salles 

d’entraînement 

• Service de cafétéria 

• Environnement agréable 

• Programme d’aide aux employés 

• Service de télémédecine 
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• Gérer les budgets alloués aux projets et rendre compte de l’utilisation des fonds; 

• Identifier les besoins à long terme en matière d’espaces, de réaménagement ou de remplacement 

d’infrastructures; 

• Collaborer avec les directions concernées pour assurer une transition fluide vers l’exploitation des 

nouveaux espaces; 

• Coordonner le Bureau des projets organisationnels. 

Votre profil se distingue par :  

• Une excellente maîtrise des processus de planification, de réalisation et de contrôle de projets 

immobiliers; 

• Une compréhension approfondie du cadre normatif applicable aux infrastructures publiques au 

Québec; 

• Des compétences affirmées en négociation, gestion du changement, leadership de projet et 

reddition de comptes. 

Vous êtes une personne qui possède : 

• Un baccalauréat dans un champ de spécialisation approprié, notamment en architecture, en 

ingénierie, en gestion de projets ou en gestion publique ou toute autre combinaison de scolarité et 

d’expérience pertinente; 

• Cinq (5) ans d’expérience dans un rôle d’encadrement pertinent et quatre (4) ans d’expérience dans 

le domaine des projets immobiliers et institutionnels majeurs; 

• De solides compétences en gestion de projets; 

• De l’expérience dans le secteur public ou parapublic et une connaissance du secteur de l’éducation 

et des environnements technologiques spécialisés (fermes, laboratoires, serres), qui seront 

considérés comme des atouts; 

 

Particularités au poste : 

• Des déplacements entre les campus (Saint-Hyacinthe et La Pocatière) sont à prévoir. 

 

Il ne vous reste qu’à postuler! 

Si vous êtes à la recherche d’un environnement où vos compétences seront reconnues et mises à 

contribution pour soutenir une institution qui a à cœur votre qualité de vie, nous vous invitons à postuler 

à EmploiEnLigne@itaq.ca. 

Vous devez être légalement autorisé à travailler au Canada. 

Pour chaque scolarité inscrite sur votre curriculum vitae, veuillez indiquer le nombre de crédits ou 

d’unités obtenus. 

Pour chaque expérience inscrite sur votre curriculum vitae, veuillez indiquer les tâches principales et 

habituelles, la date de début et de fin d’emploi (mois et année) ainsi que le nombre d’heures 

travaillées par semaine. 

L’ITAQ accepte et encourage les candidatures de la part de personnes handicapées. 
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