
RESPONSABILITÉS

Le Collège Notre-Dame applique un
programme d'accès à l'égalité en emploi
et il encourage les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les
minorités ethniques et les personnes en
situation de handicap à soumettre leur
candidature.

INTÉRESSÉ.E?

RESPONSABLE DE NIVEAU

NOTRE MISSION

Former l’esprit, le cœur et le corps des
jeunes et les préparer à contribuer
positivement à la société.

La nature du travail de la personne qui occupe ce poste est de collaborer
étroitement avec l’ensemble du personnel des services éducatifs dans le
maintien de l’ordre, de la discipline et du respect des règlements chez les élèves,
conformément à la politique du Collège. Elle participe et collabore à
l’organisation et au déroulement des activités étudiantes, en plus de veiller à la
sécurité et au bien-être des élèves.

Veuillez faire parvenir votre CV et
lettre de motivation à :

cv@collegenotredame.com

DATE D’ENTRÉE EN FONCTION :  dès que possible

Assurances collectives  Régime de retraite à
prestations déterminées

(RREGOP) 

 Formations internes et
externes payées

Environnement de travail
collaboratif et dynamique

Nous recherchons un(e) responsable de niveau pour combler un poste de
remplacement d’une durée indéterminée pouvant aller jusqu’à deux ans.

S’assurer du respect du Code de vie et faire les suivis nécessaires avec les
personnes concernées;
Accompagner et soutenir les élèves qui présentent des difficultés de
comportement et élaborer des stratégies afin de corriger des
comportements;
Rencontrer les élèves pour toute situation nécessitant un suivi dans les
moments jugés opportuns (pause, dîner, étude, avant ou après les heures de
classes, etc.);
Participer et collaborer à l’organisation et au déroulement des activités
étudiantes, et ce, en étroite collaboration avec la coordination à la vie
étudiante;
Planifier, organiser et diriger des rencontres en personne avec les parents à la
demande de la direction de niveau et fait des suivis téléphoniques avec les
parents;
Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe.

Entre 27,71 à 39,88 $/heure
(selon qualifications et

expériences)

QUALIFICATIONS REQUISES

Formation collégiale ou universitaire dans un domaine d’aide ou
d’accompagnement de la clientèle adolescente 
Deux années minimales d’expérience dans un poste similaire
Désir de soutenir et accompagner la clientèle adolescente
Volonté et capacité de travailler en collaboration avec l’ensemble de l’équipe
école
Excellentes habiletés de communication autant verbale qu’écrite 
Sens du jugement et capacité d’analyse maqués 
Empathie, discrétion, sens de l’écoute
Bonnes connaissances informatiques : Suite Office, Suite Google, COBA (un
atout)
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