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Offre d’emploi
ANALYSTE EN SECURITE DE L’ INFORMATION

A PROPOS DU COLLEGE MARIANOPOLIS

Fondé en 1908, Marianopolis est un college privé de langue anglaise a Montréal spécialisé dans
’enseignement préuniversitaire pour environ 2000 étudiants. Une porte d’entrée vers les
meilleures universités du monde, le Collége se distingue par son bilan inégalé au Québec en
matiére d’excellence académique, de niveaux d’obtention du diplome dans les temps prescrits
et de taux d’acceptation dans des programmes universitaires compétitifs.

En tant que membres d’une communauté a échelle humaine, les employé (é) s de Marianopolis
ont la possibilité d’exceller sur le plan professionnel et de profiter d’avantages sociaux
généreux ainsi que d’un environnement de travail stimulant dans un établissement reconnu
comme un leader en enseignement supérieur au Québec.

Titre: Analyste en sécurité de U’information

Superviseur: Directeur des systemes d’information et de technologie
Classe: Analyste spécialisé en informatique

Catégorie: Professionnel

Statut: Régulier, temps plein

Horaire: En semaine, 35 heures

Salaire annuel: 56,086.00S - 102,894.005

Date de début: Dés que possible

NATURE ET PORTEE

L'analyste en sécurité de linformation assure un environnement numérique sécurisé a nos
étudiants, professeurs et membres du personnel. Cela comprend la surveillance et la défense
contre les cybermenaces, la mise en ceuvre de politiques de sécurité, de mesures de conformité
ainsi que des meilleures pratiques en matiére de cybersécurité.

RESPONSABILITES

e Soutenir l'équipe ITS en partageant son expertise en matiere de cybersécurité et en
recommandant les meilleures pratiques pour la configuration sécurisée des systemes et
les mesures de protection des données

e Collaborer avec différents départements afin d'intégrer les principes de sécurité dans
toutes les initiatives numériques

e Surveiller les systéemes et les réseaux afin de détecter et danalyser les menaces
potentielles

e Assurer la réponse aux incidents de sécurité, en aidant a 'enquéte, a l'atténuation et a
la résolution des violations

o Effectuer régulierement des évaluations de vulnérabilité, des analyses et des audits de
sécurité

e Collaborer avec différents services pour mettre en ceuvre des stratégies de remédiation
basées sur des évaluations des risques

e Lancer et assurer le déploiement, la configuration et la maintenance des outils de
sécurité
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e Soutenir l'élaboration et la maintenance de la documentation, des politiques et des
procédures en matiere de cybersécurité afin de garantir la conformité et la clarté
opérationnelle

e« Communiquer de maniere efficace, efficiente et en temps opportun avec divers
intervenants internes et organismes de réglementation ou de conformité externes

e Identifier et/ou anticiper les besoins liés a la sécurité du réseau et veiller a
l'amélioration des ressources informationnelles.

o Elaborer les procédures requises et veiller a la mise a jour des processus et des
procédures, tout en se conformant aux différentes normes en vigueur dans le domaine

e Administrer, déployer, planifier, surveiller, optimiser, sécuriser et mettre a niveau des
systemes complexes

e Accomplir d’autres taches connexes, au besoin

QUALITES PROFESSIONNELLES

e Fortes connaissances en matiére de sécurité des réseaux, de cryptage et de gestion
des risques

e Capacité avérée a élaborer de documentation et des politiques claires et complétes
relatives a la cybersécurité et a la gouvernance informatique

e Excellentes compétences interpersonnelles et capacité a vulgariser des questions de
sécurité complexes tout en favorisant les relations de collaboration

e Excellente orientation vers le service a la clientele

QUALIFICATIONS

e Baccalauréat en cybersécurité, technologies de l'information, informatique

e Expérience avérée dans un poste lié a la cybersécurité, idéalement dans le domaine de
'éducation

o Certifications requises : Security+, CCNA Security, ISC2 Certified in Cybersecurity (CC),
Microsoft SC-900, Fortinet NSE 4

e Expérience éprouvée dans lutilisation d'outils de surveillance de la sécurité, de pare-
feu, d'IDS/IPS et de protection des terminaux

e Excellentes compétences en communication en francais et en anglais, écrite et verbale

e Capacité a collaborer efficacement avec les organismes de réglementation, les agences
de conformité et les parties prenantes internes

CANDIDATURE

Marianopolis encourage les candidatures de personnes qualifiées, y compris les femmes, les
membres des minorités visibles et ethniques, les peuples autochtones et les personnes
handicapées. Si nous pouvons vous proposer des accommodations spécifiques pour rendre le
processus de recrutement plus accessible, veuillez-nous en informer et nous travaillerons avec
vous pour répondre a vos besoins.

Nous apprécions toutes les candidatures, mais nous ne contacterons que les candidats
sélectionnés pour participer au processus de recrutement.

TOUS LES CANDIDATS DOIVENT NOTER QU’IL S’AGIT D’UN POSTE EN PRESENTIEL (le travail au
bureau est obligatoire).

Pour postuler, veuillez-vous rendre sur notre portail de carrieres pour télécharger votre CV et
votre lettre de motivation (les candidatures incompléetes ne seront pas prises en compte) au
plus tard a 16h, le mercredi 29 octobre 2025.



https://marianopoliscollege.bamboohr.com/careers
https://marianopoliscollege.bamboohr.com/careers

	À PROPOS DU COLLÈGE MARIANOPOLIS

