Appel de candidatures

Professeure ou professeur en entrepreneuriat

Ne 07789
Période d'affichage : du 29 septembre au 7 novembre 2025, 17 h

TYPE D'EMPLOI : Professeur
LIEU : Campus principal
STATUT : Régulier

UNITE ADMINISTRATIVE :
Ecole de gestion

Département d’entrepreneuriat
HORAIRE : Temps complet

L'Université de Sherbrooke sollicite des candidatures afin de pourvoir a un poste de professeure
réguliere ou professeur régulier en entrepreneuriat. Il s'agit d'un poste régulier a temps complet
rattaché au Département d’entrepreneuriat de I'Ecole de gestion.

A propos de I'Ecole

L'Ecole de gestion de I'Université de Sherbrooke offre un environnement stimulant ot les valeurs
d'engagement, d'audace, de responsabilité et de respect sont au cceur de ses activités
d'enseignement et de recherche. Elle se distingue par son approche interdisciplinaire, humaine et
pratique, dans I'enseignement et la recherche. Elle valorise une pédagogie active et ancrée dans la
réalité des organisations, ou I'enseignement est enrichi par des projets concrets, des stages et des
partenariats avec le milieu. Elle encourage également une recherche rigoureuse et engagée dans
un environnement propice a la collaboration interdisciplinaire, structurée autour de thématiques
porteuses qui s'inscrivent dans une volonté de répondre aux défis contemporains et de contribuer
a I'évolution des pratiques en gestion. Située a Sherbrooke dans un cadre naturel exceptionnel et a
Longueuil au coeur de la Montérégie, I'Ecole de gestion favorise une expérience universitaire
humaine et enrichissante, tant pour les étudiants que pour les membres du corps professoral.
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A propos du Département

Le Département d'entrepreneuriat de I'Ecole de gestion & Sherbrooke est né de convictions fortes
et partagées, celles de la nécessité de diffuser une culture entrepreneuriale auprés de nos
étudiantes et étudiants, de développer un esprit entrepreneurial collectif dans toute la communauté
universitaire et méme au-dela. Par la coopération avec les autres facultés de I'Université de
Sherbrooke, I'entrepreneuriat invite a réinventer nos enseignements afin de les rendre davantage
pratiques, de nouer des liens entre le monde académique et professionnel pour subvenir aux
besoins de nos étudiantes et étudiants qui seront nos futurs entrepreneurs.

Fonctions

Enseigner aux trois cycles d'études.

Développer des activités de recherche fondamentale ou appliquée.
Encadrer des étudiantes et étudiants aux études supérieures.
Participer a la vie universitaire.

Contribuer au service a la collectivité.

Participer au développement de notre écosystéme entrepreneurial.

Exigences

Etre titulaire d'un doctorat (Ph.D. ou DBA) complété au moment de I'embauche en gestion,
spécialisé en entrepreneuriat ou dans un domaine connexe.

Avoir une expérience significative et démontrée en enseignement de I'entrepreneuriat,
incluant les approches expérientielles orientées vers la pratique (ex. : projets réels,
mentorat, incubateurs).

Effectuer des activités de recherches fondamentales et appliquées en entrepreneuriat ou
dans un domaine connexe contribuant au transfert des connaissances vers la communauté
professionnelle.

Démontrer un intérét marqué pour I'accompagnement entrepreneurial (ex. : encadrement de
projets étudiants, collaboration avec des incubateurs, mentorat de startups ou d'initiatives
émergentes).

Avoir une capacité a stimuler l'initiative entrepreneuriale au sein de I'Ecole et de I'Université
(ex. : développement de communautés entrepreneuriales, organisation de concours, liens
avec les services de soutien a I'entrepreneuriat, animation d'ateliers).
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e Avoir un intérét a développer, maintenir et animer des relations durables avec les parties
prenantes de la collectivité entrepreneuriale (entrepreneurs, OBNL, municipalités, fonds
d'investissement, etc.).

e Démontrer une capacité a s'intégrer dans une équipe académique multidisciplinaire, et a
contribuer au développement stratégique des programmes, de la recherche et des activités
du Département, de I'Ecole et de I'Université.

e FEtre en mesure de se conformer aux exigences liées a la conduite responsable en recherche.

Posséder une excellente maitrise de la langue francaise, parlée et écrite.

Conditions de travail
Les conditions de travail sont régies par la convention collective en vigueur.
Poste régulier & temps complet.

Date d’entrée en fonction : Janvier 2026.

Equité, diversité et inclusion

L'Université de Sherbrooke valorise la diversité, I'égalité, I'équité et I'inclusion en emploi au sein de
sa communauté et invite toutes les personnes qualifiées a soumettre leur candidature, en
particulier les femmes, les membres de minorités visibles et ethniques, les Autochtones et les
personnes handicapées relativement au Programme d'accés a I'égalité en emploi (PAEE). Les
outils de sélection peuvent étre adaptés selon les besoins des personnes handicapées qui en font
la demande, et ce, en toute confidentialité. L'Université de Sherbrooke encourage également les
personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre a postuler. La priorité devra étre
accordée aux Canadiennes et Canadiens et aux résidentes permanentes et résidents

permanents. Pour en savoir plus sur I'équité, la diversité et I'inclusion a I'UdeS.

RECEPTION DES CANDIDATURES

Voyez sur notre site Internet la description compléte de toutes nos offres d’emploi et soumettez
votre candidature en ligne. Pour cet emploi, voir I’offre 07789.

Lien direct : https://www.usherbrooke.ca/emplois/offre/no/07789

Date limite pour postuler : VENDREDI, 7 NOVEMBRE 2025, A 17 h
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L'examen des candidatures débutera le 10 novembre 2025 et se poursuivra jusqu'a ce que le
poste soit pourvu.

Veuillez joindre :
1. Votre curriculum vitae.
2. Une lettre de motivation.

3. Une proposition de programme de recherche (2 pages) comprenant notamment les axes
principaux en lien avec vos travaux antérieurs, les objectifs poursuivis, la programmation
sommaire des activités, I'intégration avec les thémes prioritaires de I'Ecole de gestion, la
formation du personnel hautement qualifié qui sera appelé ay collaborer, les pistes de
financement, et le réseautage.

De plus, veuillez faire parvenir 3 lettres de recommandation, en provenance directement des
signataires, aux coordonnées ci-dessous :

Professeur Adbelouahab Mekki Berrada, Doyen
Ecole de gestion

Offre d'emploi no 07789

Université de Sherbrooke

2500, boulevard de I'Université

Sherbrooke (Québec) J1K 2R1

Courriel : doyen.eg@USherbrooke.ca

Page 4 de 4

Université de
USherbrooke.ca/emplois Sherbrooke


https://www.usherbrooke.ca/emplois/
mailto:doyen.eg@USherbrooke.ca

