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< Retour a notre liste d'offres d’emploi

Entrée en fonction prévue : Dés que possible

N Type : Poste - Temps plein
. Mode de travail : Hybride EN QUOI CONSISTE CET EMPLOI?

M. Jérémie Fraser, votre supérieur immédiat a la Direction de la formation continue et des services aux entreprises, a a
@ i Horaire : Lundi au vendredi ceeur de faire vivre une expérience mémorable a son équipe dans un climat ou I'apprentissage et la bienveillance sont
x valorisés. La personne titulaire du poste de directrice ou directeur adjoint.e est responsable de la gestion, du
développement et de I'encadrement des activités de formation continue non créditée, notamment la francisation aux
individus ainsi que des services aux entreprises (SAE). Elle joue un réle clé dans I'élaboration et la mise en ceuvre de
stratégies novatrices afin de répondre aux besoins du marché du travail et de soutenir le développement

(:_. Salaire : 94 026 $3 125366 $

Localisation : Campus de Brossard socioéconomique de la région du Haut-Richelieu et de Brossard.
1055 rue Du Lumen, Brossard
1. Gestion stratégique et opérationnelle

Début d'affichage: 2025-09-23

Planifier, organiser, diriger, controler et évaluer les activités de formation non créditée, notamment les services de
francisation, de formation aux entreprises et de perfectionnement pour les travailleuses et travailleurs;

Assurer la gestion efficace des ressources humaines, matérielles et financiéres liées aux secteurs concernés en
s’appuyant sur le lois et réglements et en collaborant avec les autres services du Cégep;

Contribuer a la mise en ceuvre du plan stratégique du Cégep a travers son role au sein de la formation continue et
des services aux entreprises;

Rechercher de nouvelles sources de financement, notamment par des appels de projets ainsi que par le
développement et la négociation de partenariats;

Veiller a la qualité pédagogique et a la pertinence des formations offertes dans un esprit d'amélioration continue;
Coordonner, avec I'appui des services responsables, les activités du campus de Brossard.

Fin de l'affichage: 2025-10-07

Rejoignez une ambiance chaleureuse et collaborez étroitement

avec des collégues partageant des valeurs humanistes et
collaboratives. En choisissant le Cégep Saint-Jean-sur-Richelieu, - 2 &
5 T4 3 3 : 2. Développement des affaires et partenariats
vous aurez l'opportunité de développer vos compétences au sein

d'une bétisse historique qui, plus qu'un environnement de travail

. ’ ; S G g . Identifier les besoins de formation en collaboration avec les entreprises, comités sectoriels, Services Québec, ordres
inclusif, vous offrira un véritable milieu de vie qui valorise l'accés a

Iégalité en emploi. professionnels, ministeres et autres partenaires;

Réaliser des activités de démarchage et représenter le Cégep auprés des organisations externes;

Développer des stratégies d'évaluation de la qualité des services et de croissance des activités;

Participer activement a la création de solutions adaptées aux enjeux de main-d‘ceuvre, notamment dans des
secteurs stratégiques comme la transformation numérique et énergétique.

En intégrant notre équipe, vous aurez accés a une large gamme
d'avantages sociaux dont :

Six (6) semaines de

vacances dés fa -@- B
Télémédecine

premiére année ettreize  [[=22
(13) jours fériés

w

. Leadership d'équipe et mobilisation

Encadrer, mobiliser et soutenir une équipe multidisciplinaire dans la réalisation de projets diversifiés;
Favoriser une culture de collaboration, d'innovation et de responsabilisation au sein des équipes;
Maintenir un climat de travail harmonieux et stimulant, axé sur la rentabilité durable et la qualité de

Remboursement
{'.\ d‘activités de formation @ Régime de retraite i
) o l'accompagnement offert aux personnes.




Voir d'autres offres...

Tuyauteuse, tuyauteur

Temps plein

—

Présentiel

CEGEP O

SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

Suivez la vie du Cégep sur
nos réseaux sociaux!

AVEZ-VOUS CE QU'IL FAUT?

Pour mener a bien la réalisation des taches de ce poste, nous demandons :

Un dipléme universitaire de premier cycle dans une discipline pertinente (gestion, développement organisationnel,
etc.);

Trois & cing (5) années d'expérience pertinente en supervision de personnel et en gestion de projets, de
programmes ou de services;

Une excellente maitrise du frangais oral et écrit;

La connaissance des milieux de I'enseignement supérieur, du développement de |a formation continue et des enjeux
ligs a 'employabilité constitut un atout.

Vous étes la personne que nous recherchons si vous:

Possédez un leadership mobilisateur, un excellent jugement stratégique et une forte capacité a gérer des équipes
dans la réalisation des projets variés, innovants et parfois complexes;

Faites preuve d'intelligence émotionnelle, d'un sens aigu de la communication, de la collaboration et de la gestion
des priorités;

Démontrez une ouverture & I'innovation, une orientation vers les résultats et un engagement envers la qualité des
services rendus;

Avez une sensibilité développée aux besoins du personnel, des partenaires et du milieu.

Le Cégep appligue un programme d'acces a l'égalité en emploi et invite les femmes, les personnes en situation de
handicap, les personnes autochiones, les minorites visibles et les minorités ethniques a soumetire leurs candidatures.
Sivous étes une personne en situation de handicap, vous pouvez recevoir, sur demande, de 'assistance pour le
processus de présélection et de sélection.

REMARQUE

AVIS AUX LECTEURS

Les candidat.es retenu.es 3 la suite du processus de sélection seront appelé.es a passer des tests psychométriques.

Le Collége se réserve le droit de faire passer des tests en lien avec les téches & réaliser ainsi que le test de maitrise du

POSTULER

francais.

Appel candidatures - Manoeuvre soir - Remplacement sur Appel de candidatures - Concierge de résidence

appel

—

Direction des services aux étudiant.es et ala

> communauté
Temps partiel
Présentiel
Temps partiel

—

Présentiel

Services offerts au public CEGEP SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU

Fondation Cégep

30, boulevard du Séminaire Nord
Saint-Jean-sur-Richelieu,
QC, J3B 5J)4
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Politique de confidentialité




