UQAM | Service du personnel enseignant

Université du Québec a Montréal

AU DEPARTEMENT DE SEXOLOGIE

POSTE DE PROFESSEURE, PROFESSEUR SUBSTITUT
EN SEXOLOGIE CLINIQUE : PERSPECTIVES HUMANISTES ET
EXISTENTIELLES

L’'UQAM recherche des candidates et candidats qualifiés afin de renouveler son corps professoral
et assurer un développement de qualité dans tous ses domaines d’activité.

SOMMAIRE DE LA FONCTION :

e Enseignement au premier cycle des études et aux cycles supérieurs
e Services a la collectivité

EXIGENCES :

Maitrise dans le champ de la thérapie individuelle ou de couple - approche humaniste existentielle
Expérience d’au moins cinq (5) ans en thérapie individuelle - approche humaniste existentielle
Expérience et compétences démontrées dans I'enseignement universitaire

Formation et expérience reconnues en supervision clinique

Permis de psychothérapeute

Maitrise de la langue frangaise, tant a I'oral qu’a I'écrit

CONDITIONS D’EMPLOI :
e Poste temporaire d’'une durée d’un (1) an
AVANTAGES SOCIAUX :

e Assurance maladie complémentaire et invalidité
e Assurance vie
e Régime de retraite a prestation déterminée

REMUNERATION ANNUELLE au 1°" avril 2025 : de 74 351 $ 24178 818 $

LIEU DE TRAVAIL : Au cceur du Quartier latin au Centre-Ville de Montréal - Campus principal

DUREE DU CONTRAT : Du 1°" janvier 2026 au 31 décembre 2026

Soucieuse d’'étre représentative de la société québécoise et déterminée a s’enrichir de sa diversité,
I'Université invite toutes les personnes qualifiées a soumettre leur candidature, en particulier les femmes,
les personnes autochtones, les membres de minorités visibles et ethniques, ainsi que les personnes
handicapées relativement au Programme d'accés a I'égalité en emploi. Les personnes issues de ces
groupes sont invitées a s’auto-identifier lors du dépét de leur candidature en acheminant le questionnaire
d’identification https://rh.ugam.ca/qgacceseqgalite/, en mentionnant le titre du poste en objet, a I'adresse

suivante : edi@ugam.ca.

Conformément aux exigences canadiennes en matiére d’'immigration, la priorité devra étre accordée aux
personnes ayant les autorisations nécessaires pour travailler au Canada. Ce critére n’est pas une priorité
au sens des conventions collectives applicables.

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir:

e Une lettre de motivation
e Un curriculum vitae en frangais, détaillé, daté et signé;

Le dossier doit étre envoyé sous format électronique AVANT LE 29 SEPTEMBRE 2025, 17H
directement & :
Philippe-Benoit Coté, directeur

Courriel électronique: cote.philippe-benoit@ugam.ca

Copie conforme a : vallee.marie-eve@ugam.ca
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