
 

 
Vous avez le profil?  

Postulez!  

 
rh@college-st-paul.qc.ca  

Choisir Saint-Paul, 

un + pour votre 
carrière! 
 
+ Site enchanteur et  
parc-école extérieur 
aménagé pour la pédagogie 
hors des murs de la classe 

+ Milieu de travail 
accueillant et esprit 
d’équipe bien présent 

+ Formation continue pour 
une carrière stimulante 

+ Organisation innovante, 
créative et 
technopédagogique 

+ Conditions 
avantageuses : banque de 
congés monnayables 
regroupant les journées de 
maladie, les congés 
familiaux et sociaux. 

+ Horaire adapté pour la 
conciliation travail-famille 

+ Rabais de 50 % sur les 
frais de scolarité pour les 
enfants des employés 

+ Fonds de pension 
gouvernemental (RREGOP) 

+ Assurances collectives 
 

c o l l e g e - s t - p a u l . q c . c a  

Le Collège Saint-Paul est un établissement d’enseignement privé situé à Varennes, sur 
la rive-sud de Montréal, qui accueille présentement une clientèle de plus de 1000 
élèves, garçons et filles, de niveau secondaire. Fort de ses 5 programmes dynamiques, 
notre Collège est à la recherche de candidatures pour combler un poste de : 

Technicien.ne en travaux pratiques 
Poste de remplacement à temps plein 
200 jours/année, 35 h/semaine 
 

Nous recherchons un.e collègue inspiré.e et passionné.e dont le rôle principal consiste 
à assister le personnel enseignant et les élèves dans la préparation, la présentation, la 
surveillance et l’évaluation des travaux pratiques de laboratoire et d’atelier. 
Également, avec le personnel enseignant, s’assurer que les élèves respectent les 
règles de sécurité lors du déroulement des travaux pratiques. 

Responsabilités :   
 Collaborer avec le personnel enseignant, faire des démonstrations, donner les 

consignes, conseiller, guider et surveiller les élèves dans le déroulement de 
travaux pratiques. Voir au respect des consignes données et des règles de 
sécurité dans l’utilisation du matériel mis à la disposition des élèves, les outils 
et les machines-outils. Participer à l’évaluation des travaux des élèves. 

 Planifier l’horaire des travaux pratiques et de l’utilisation des locaux, du 
matériel et de l’équipement en concertation avec le personnel enseignant. Au 
besoin, tester et modifier les projets d’activités pour les élèves et en trouver 
des nouveaux. Préparer le matériel, les produits chimiques ou autres et 
l’équipement requis pour les travaux planifiés. 

 Participer au choix des appareils, des outils, des machines-outils et des 
instruments. Faire le calibrage, l’entretien et voir à la réparation des machines-
outils et des instruments. Tenir l’inventaire du matériel et des produits, 
préparer des bons de commande ou procéder aux achats requis pour les 
travaux pratiques; effectuer le suivi du budget alloué à son secteur. 

 Voir, selon les normes, à l’identification, à l’utilisation, à l’entreposage et à 
l’élimination de certains produits. 

 Effectuer des tâches d’apparitrice ou d’appariteur. 
 Accomplir toute autre tâche connexe. 

 

Profil recherché : 
 Posséder le goût de s’investir auprès des élèves et de ses collègues. 
 Capacité de travailler en équipe et savoir prendre des initiatives. 
 Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales dans une technique 

appropriée à la classe d’emplois ou être titulaire d’un diplôme ou d’une 
attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité 
compétente. 

 Personne qui excelle dans un environnement stimulant et voit les défis 
comme des opportunités 

 Entrée en fonction :  
24 septembre 2025 

Faites parvenir votre CV et 
une lettre de motivation à :  

Date limite  : 
19 septembre 2025 


