
 

 

 
 

 

 

 

 

Pourquoi vous joindre à notre équipe? 

Le Cégep Marie-Victorin, c’est plus de 800 

personnes engagées fièrement et activement 

dans la réussite éducative des quelque 3500 

étudiantes et étudiants qui fréquentent les 

programmes d’études à l’enseignement régulier 

et des quelque 3000 étudiantes et étudiants 

adultes inscrits à la Formation continue et aux 

services aux entreprises. 

 

Bonnes raisons de travailler avec nous : 

• Horaire de 32,5 h par semaine si vous avez 

une charge d’enseignement complète 

• Milieu de vie humain, unique et stimulant qui 

favorise la diversité et l’inclusion  

• Centre sportif moderne avec piscine, clinique-

école de physiothérapie, CPE, Salle de 

spectacles  

• Politique de perfectionnement et possibilités 

d’avancement professionnel  

• Accompagnement et mentorat au quotidien   

• Conciliation travail-famille  

• Sécurité d’emploi et gamme complète 

d’assurances collectives  

• Régime de retraite à prestation déterminée 

 

 
Ma place de choix. 

 

 

 

 

 OFFRE D’EMPLOI 
Chargé.e de cours en Génie électrique à 
l’international (Cameroun) 
 

Formation continue  
 

Concours : 25-26_TX-243-01 

 
 

_ 

Faites parvenir votre candidature (lettre de motivation et CV en un seul document) et ce, au plus tard le 21 juin 2024 
au www.cegepmv.ca/rubrique « Emplois » 

 
Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.  

 
Le Cégep Marie-Victorin valorise la diversité, l’inclusion et applique un programme d’accès à l’égalité en emploi. Nous invitons les personnes faisant partie des groupes 
des minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones, des femmes et des personnes ayant un handicap (visible ou non visible) à présenter leur candidature. 

Pour les personnes ayant un handicap, des mesures d’adaptation seront mises en place selon les besoins identifiés.  
 

 

 

Pourquoi vous joindre à notre équipe? 

Le Cégep Marie-Victorin, c’est plus de 800 

personnes engagées fièrement et activement 

dans la réussite éducative des quelque 3500 

étudiantes et étudiants qui fréquentent les 

programmes d’études à l’enseignement régulier 

et des quelque 3000 étudiantes et étudiants 

adultes inscrits à la Formation continue et aux 

services aux entreprises. 

 

Bonnes raisons de travailler avec nous : 

• Une autonomie professionnelle 

• Milieu de vie humain, unique et stimulant qui 

favorise la diversité et l’inclusion  

• Centre sportif moderne avec piscine, clinique-

école de physiothérapie, CPE, Salle de 

spectacles  

• Politique de perfectionnement et possibilités 

d’avancement professionnel  

• Accompagnement et mentorat au quotidien   

• Conciliation travail-famille 

• Sécurité d’emploi et gamme complète 

d’assurances collectives  

• Régime de retraite à prestation déterminée 

 

Qualifications pour toutes disciplines à 

l’international : 

• Avoir une bonne capacité d’adaptation, de la 

flexibilité et autonomie; 

• Être disposé à voyager à l’étranger pour 6 à 8 

semaines; 

• Posséder un passeport valide et être éligible 

à l’obtention d’un visa du pays hôte. 

 
 

Ma place de choix. 
 

 

 

 

 

Faites parvenir votre candidature (lettre de motivation et CV en un seul document) et ce, au plus tard le 15 septembre 2025. 
au www.cegepmv.ca/rubrique « Emplois ». 

 
Seules les personnes dont la candidature sera retenue pour une entrevue de sélection seront contactées.  

 
Le Cégep Marie-Victorin valorise la diversité, l’inclusion et applique un programme d’accès à l’égalité en emploi. Nous invitons les personnes faisant partie des groupes 
des minorités visibles, des minorités ethniques, des autochtones, des femmes et des personnes ayant un handicap (visible ou non visible) à présenter leur candidature. 

Pour les personnes ayant un handicap, des mesures d’adaptation seront mises en place selon les besoins identifiés.  
 

Date de l’affichage : 2 septembre 2025 

Lieu de travail :  Cameroun (Ville de Bafoussam) 

Taux horaire : De 96,56$ à 134,75$ 

Session: Automne 2025 (13 octobre au 5 décembre 2025) 

Langue de l’enseignement : Française 
 
Disciplines recherchées : Génie électrique 
 
Charge de cours :  
 
243-102-LG  Fibre optique et câblage structuré (45 h) 

243-103-LG  Composantes matérielles d’un réseau local 

(60 h) 

 

Prise en charge :  rais relatifs au déplacement 

   (Visa, billet d’avion, vaccins  

   obligatoires). 

  Soutien à l’hébergement. 

 
 

Nature du travail : 

La tâche d'enseignement comprend toutes les activités inhérentes à 

l'enseignement notamment : préparation et prestation de cours, de 

laboratoires ou des stages, rencontres avec les étudiants, surveillance 

et correction d'examens. 

 

Scolarité et expériences : 

• Détenir un baccalauréat en génie électrique (ou dans un domaine 

connexe);  

• Avoir trois années d’expérience pertinente (un atout). 

OU 

• Détenir un DEC en génie électrique jumelé à 5 ans d’expérience 

pertinente; 

• Détenir une formation en pédagogie (un atout); 

• Connaissance du réseau collégial ou enseignement en génie 

électrique dans le réseau collégial (un atout); 

• Être membre de l’Ordre des technologues professionnels du 

Québec, un atout. 

 

http://www.cegepmv.ca/rubrique
http://www.cegepmv.ca/rubrique

