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Surveillant(e)s d’examens
Occasionnel

Numéro d'affichage : SP-2025-0454
Direction : Direction des études
Services : Service pédagogiques collégial
Echelle salariale : 17,62%$

Entrée en fonction prévue : Des que possible

Description de I’établissement :

Fondé en 1928, le College Brébeuf est un établissement d’enseignement privé agréé. Le College compte
plus de 400 employés et accueille environ 1200 éléves au cours secondaire et prés de 1750 étudiants au
cours collégial. Fidéle a la riche tradition humaniste, Brébeuf poursuit sa mission d’excellence en formant
les leaders de demain dans un environnement scolaire exceptionnel au pied du mont Royal, au coeur du
quartier universitaire de Montréal. Institution carboneutre depuis 2021, le Collége Brébeuf est un employeur
écoresponsable et soucieux de son milieu de vie. Notre établissement est a proximité de tous les services
et facilement accessible tant en transport en commun, en transport actif, qu’en automobile.

Description du poste:

Sous la responsabilité de la directrice adjointe des études, le role consiste a effectuer la surveillance
d’examens pour I'ensemble des étudiant-e-s, incluant ceux bénéficiant de mesures d’accommodement.
Ces surveillances ont habituellement lieu du lundi au vendredi, mais peuvent également avoir lieu en
matinée le samedi. Le nombre d’heures varie selon les besoins et vos disponibilités.

Le/la surveillant(e) d’examens aura comme principales responsabilités :

e Assurer la surveillance des étudiant-e-s lors de la passation des examens, en tenant compte des
accommodements accordés, et veiller a prévenir toute forme de tricherie.

e Accompagner les d'étudiant(e)s dans les locaux du College.

e Controler les paramétres de réalisation des examens (droit aux notes et a des logiciels spécialisés,
temps requis, etc.)

e Effectuer des taches administratives simples (saisie de données, impression de documents, etc.)

e Appliquer les mesures sanitaires lorsque requis (s'assurer du respect de la distanciation physique,
nettoyage et désinfection des surfaces partagées, etc.).

Profil recherché:

e Détenir un dipldme d'études collégiales.

Programme d’acces al’égalité en emploi :

Le Colleége Brébeuf souscrit aux principes d’'acceés a I'égalité a I'emploi pour les femmes, les autochtones,
les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées. Nous encourageons les
membres appartenant a ces groupes a poser leur candidature. Le Collége encourage également les
personnes de toutes orientations sexuelles et identités de genre a postuler.

Poser votre candidature :

Nous demandons aux personnes intéressées de soumettre leur candidature avant le 07 septembre
2025 a 12h00 en suivant ce lien.

Nous remercions toutes les personnes de l'intérét porté a notre institution. Cependant, seules les
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personnes invitées en entrevue seront contactées.
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