Faites carriére dans
la communauté éducative
des Premiéres-Seigneuries.

Centre de services
scolaire des
Premiéres-Seigneuries

Québec

Educateur(trice) — Programme Passe-Partout
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Type d'emploi
DESCRIPTION DU POSTE Q Banque de candidatures / Temps

partiel

Emplacement
Sur les lieux du travail

a Salaire :
dSh
25,20 $ - 29,07 $ CAD Taux horaire

e @ e Syndiqué:

Oui
Le programme Passe-Partout est un parcours éducatif de transition scolaire pour les enfants de 4 ans et leurs
parents. Il s'agit d'une premiere expérience scolaire pour des enfants enthousiastes a I'idée de fréquenter I'école!
INFORMATIONS SUR L’EMPLOI Documents requis
Concours : RH-22-25-26 Q cv
Lieu de travail : Ecole du Cap-Soleil (2 groupes), Ecole du Chatelet (2 groupes), Ecole de St-Michel (2 groupes),
Ecoles sur notre territoire Documents facultatifs

Entrée en fonction : Dés que possible

@ Lettre de motivation

Permis de travail
VOTRE ROLE

000000

Diplémes / Certificats
Joindre I'équipe Passe-Partout c'est mettre ses compétences et ses passions au service de la réussite éducative
. s I S - P . . Relevé de notes
en animant des groupes d’enfants ainsi qu’en partageant ses idées créatives avec une équipe passionnée.

. . AL . . Autre
« Animer des ateliers pour les enfants agés de 4 ans, et ce, en respectant le cadre du programme éducatif

Passe-Partout. Carte de compétence

« Collaborer au développement du contenu du programme en participant aux rencontres avec I'équipe. Attestation d'emploi
« Accomplir toute autre tache connexe, au besoin.
Pour en connaitre davantage :

Page web du programme Passe-partout

Capsule vidéo du programme Passe-partout

VOTRE PROFIL

« Etre titulaire d’un dipldme de 5 secondaire et de I'attestation d'études professionnelles en service de garde
ou d'un dipldme d’études collégiales en techniques d’éducation a I'enfance ou d'un dipléme d'études
collégiales en techniques d'éducation spécialisées ou d'un dipléme universitaire en psychoéducation ou en
enseignement.



« Posséder une carte de secourisme valide.
« Avoir d’excellentes compétences au plan des relations interpersonnelles et du travail d’équipe.

« Démontrer de l'assurance et du dynamisme dans la gestion de groupe et de I'animation.

Régime de retraite
du gouvernement

10 jours fériés Régime
pendant la période d’assurances
et des organismes

publics

des Fétes collectives

« Selon la convention collective en vigueur pour le personnel de soutien

« Horaire : temps patrtiel, selon la programmation des activités Passe-Partout (de 8h00 & 11h00 en matinée et
de 17h30 a 20h30 en soirée)

« Salaire entre 25,20 $ et 29,07 $ I'heure, selon la scolarité et I'expérience

« 8,77% de vacances

« 12,13% d’'avantages sociaux

« Régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP) et régime d'assurances collectives

« Bénéficier de formations diversifiées et pertinentes pour sa pratique.

VOTRE MILIEU DE TRAVAIL

Le centre de services scolaire des Premieres-Seigneuries, c’est un milieu enrichissant et axé sur la collaboration

ou les valeurs de bienveillance, d’engagement, d'ouverture, de responsabilité et d'innovation sont au cceur de
chaque intervention. Notre organisation offre des conditions de travail favorisant I'équilibre entre ta vie personnelle
et professionnelle et plusieurs perspectives.

Pour en savoir plus sur notre organisation

POUR POSTULER

Vous étes intéressé a rejoindre notre équipe? Vous pouvez soumettre votre candidature en cliquant sur le bouton
« postuler » en haut a droite et I'un de nos recruteurs analysera celle-ci !

Postulez dés

maintenant

Le centre de services scolaire des Premiéeres-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d'accés a I'égalité en
emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des
minorités ethniques a présenter leur candidature.

Le CSSPS est soumis a I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat.

Travailler aux Premiéres-Seigneuries c'est EEEEE

. . P . ~ _ _ o . pour
faire partie d'une équipe dévouée pour sa communauté éducative! devenir




