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® Ouverture de poste

Manoevuvre

® Direction des services administratifs — Service des ressources matérielles

Détails du poste

® Date de I'ouverture : 18 ao0t 2025

® Remplacement indéterminé & temps complet (38,75 h par semaine)
® Entrée en fonction : Dés que possible
o

Horaire de travail : Du lundi au vendredide 8 h d 12h et de 13h a 16 h 45. Un aménagement
du temps de fravail est possible.

Taux horaire : 23,78 $
Titulaire : Monsieur Pascal Bisaillon

Gestionnaire : Madame Audrey Caron

Nature du travail

® | ¢ rdle principal et habituel de la personne de cette classe d'emploi consiste & accomplir des
travaux d'entretien ménager, physique et préventif de méme que des tfravaux de réparation
mineure. Il comporte également le transport de marchandises, de mobilier d'autre matériel.

Attributions caractéristiques

® | o personne de cette classe d'emploi effectue des travaux visant & assurer la propreté des
lieux et le bon état de I'équipement. Elle balaie, passe l'aspirateur, lave, nettoie et cire, selon le
cas, les tapis, les murs, les plafonds, les planchers, le mobilier et les grillages de ventilation de
divers locaux, y compris des salles de toilette et de rangement d'équipements sportifs. Aussi
bien & l'extérieur qu'd lintérieur, elle ramasse et jette les rebuts et lave les vitres. A I'extérieur, elle
tond le gazon, épand les engrais, ramasse et jette les feuilles mortes, vide les poubelles et
enléve la neige des toitures, entrées, trottoirs et aires de jeux.

® Flle remplace les ampoules, tubes fluorescents et fusibles, enléve, pose et range les doubles
fenétres. L'niver, elle accomplit les travaux d'épandage nécessaire 4 assurer la sécurité des
lieux de circulation extérieure.

® Fle effectue tout genre de travaux de réparation mineure. Elle voit & ce que les lieux et les
équipements soient sécuritaires.

® Aloccasion, elle peut seconder la personne ouvriére qualifiée manipulant les matériaux et
objets lourds, en tenant des pieces dans une position déterminée, en nettoyant et fournissant
les outils.

® Fle dresse et démonte des échafaudages, déplace du mobilier, dresse et démonte des abris
d'niver, transporte et entrepose des marchandises et des matériaux et opere les équipements
requis. Elle prépare les locaux de classe et les salles selon les dispositions demandées.

® Au besoin, elle accomplit toute autre tdche connexe.
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Qualifications requises

® Aucune quadlification spécifique n'est requise.

® | direction du Cégep se réserve le droit d’'évaluer les compétences professionnelles par
I'entremise de tests de francais.

Comment postuler?

® |5 personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature & la Direction des ressources
humaines & I'attention de madame Katia Froidevaux, au plus tard le 22 aodt 2025 a 16 h, &
rh@cegepdrummond.ca. Le processus de sélection se tiendra durant le mois d'ao0t.

® Pour plus d’informations, visitez notre site Web : www.cegepdrummond.ca.

Le Cégep de Drummondyville souscrit & un programme d’acces a I'égalité en emploi pour les femmes,
les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées. Si désiré,
les personnes handicapées peuvent recevoir de I'assistance dans le processus de sélection. Nous
encourageons les membres appartenant a ces groupes a poser leur candidature.
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