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Québec e

Conseiller pedagogique

Numéro de I'affichage
25/26-2104-009

Catégorie d'emploi
Services a I'éleve
(adaptation scolaire,
surveillants,
professionnels, PEH)

Corps d'emploi
Conseiller pédagogique

Portée de I'emploi
Interne et externe

Région
Terrebonne

Lieu de travail
C.F.P. des Moulins

Statut de I'emploi
Régulier a temps plein

Début de I'affichage
2025-08-18 15:15

Fin de I'affichage
2025-08-25 16:00

Echelle salariale
Min 55 282 $
Max 102 857 $

Informations
supplémentaires

La personne sera affectée
a 60% au CFP des Moulins
et 40% aux Services aux
entreprises.

Nos éleves ont besoin de vous!

Deuxiéme plus important employeur de la région de Lanaudiere, le Centre de services scolaire des
Affluents, c'est une équipe d’environ 7 000 employés aux talents multiples et aux compétences
diversifiées. Grace a cette impressionnante communauté, nous avons les moyens de nos ambitions
pour répondre aux besoins de nos quelque 50 000 éleves dans 72 établissements. L'équité, la
communication, le respect et 'engagement sont au coeur de nos actions.

Le Centre de formation professionnelle des Moulins est a la recherche d'un conseiller pédagogique
dans le but de supporter les enseignants.

VOTRE CONTRIBUTION

L'emploi de conseiller pédagogique consiste principalement en une relation d'aide pédagogique
s'exercant d'abord auprés des enseignants. De plus, il collabore avec le personnel suivant : cadres,
intervenants, parents, autres professionnels ainsi que les représentants d'autres organismes.
L'emploi de conseiller pédagogique s'exerce dans I'ensemble des secteurs d'activités offerts par le
CFP.

Les actions et les interventions visent a satisfaire des besoins individuels ou collectifs reliés aux
différents secteurs.

e Assurer le perfectionnement et le soutien des enseignants pour tous besoins d’adaptation,
d'innovation et de développement pédagogique;

e Outiller les enseignants a accompagner les éléves susceptibles de présenter des difficultés
d'adaptation ou d'apprentissage;

e Implanter de nouveaux programmes;
e Valider des instruments de mesure et d'évaluation;
e Intégrer des technologies de I'information et de la communication;

e Accompagner les enseignants dans la conception, I'expérimentation et I'évaluation de plans de
modules;
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e Créer du matériel pédagogique, des outils de communication, des grilles de consignation dans
le cadre de développement de compétences;

e Analyser des dossiers pour I'exemption de cours;
o Effectuer la gestion de la banque d'instruments de mesure et d'évaluation.
e Accompagner les enseignants en (IPE) "insertion professionnel des enseignants".

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES

e Dipldme universitaire terminal de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié a

I'emploi;
e Brevet d’enseignement.
PROFIL RECHERCHE

¢ Influenceur dans l'exercice de ses fonctions, la personne supportera en conseillant et en
soutenant les intervenants du CFP des Moulins.

Le Centre de services scolaire des Affluents applique un programme d‘acces a I'égalité en emploi et
invite les femmes, les membres des minorités visibles ou ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées a présenter leur candidature. Des mesures d'adaptation peuvent étre
offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins.

Merci de votre intérét envers le Centre de services scolaire des Affluents!
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