Cégep
Beauce- Interne / Externe
Appalaches

Direction des ressources matérielles
Poste a temps complet
Lieu de travail : Campus de Saint-Georges

Tu es une personne autonome, débrouillarde et polyvalente ? Joins-toi a notre grande équipe pour une carriére a ton
image dans un milieu de vie stimulant : L'équipe du service des ressources matérielles du Cégep Beauce-Appalaches
est a la recherche d’une personne pour occuper I'emploi de technicien-ne en batiment.

Description de Pemploi

En tant que technicien-ne en batiment, tu auras a effectuer des travaux techniques dans le domaine de la mécanique
du batiment pour assurer le fonctionnement des équipements. Tu opéreras et modifieras des installations mécaniques,
électriques et de contréle et appliqueras les programmes d'entretien régulier et préventif des différents équipements,
appareils et systémes générateurs d'énergie ou de services.

Plus précisément, ton réle sera notamment de :

/

Dans le domaine de la mécanique du batiment, voir au fonctionnement, a l'entretien, a la vérification et a l'installation
des systemes de chauffage, de climatisation, de ventilation, de réfrigération et des équipements connexes;

Faire l'entretien préventif des systémes mécaniques, procéder aux inspections régulieres et effectuer les réparations
ou recommander qu’elles soient effectuées;

Participer a I'élaboration et a la mise a jour de l'inventaire physique des services mécaniques ainsi que de la banque
de pieces de rechange nécessaires a une opération sécuritaire des systémes. Exploiter les programmes de contrble
informatisé des systémes; évaluer et proposer des projets de conservation et d’économie d’énergie. Recevoir les
plaintes qui concernent le confort dans les locaux, vérifier et analyser les probléemes et apporter les correctifs
nécessaires;

Recueillir les informations nécessaires a I'élaboration de projets d’aménagement, de rénovation, de restauration ou
de construction. Réaliser les dessins, effectuer le calcul des co(ts et évaluer la quantité de matériaux;

S’assurer du respect du Code du batiment et des reglements municipaux;

Dresser l'inventaire des travaux a réaliser, proposer des solutions aux problémes ou anomalies rencontrés et établir
les priorités d’intervention;

Exploiter et faire la mise a jour des banques de données spécialisées, développer de nouvelles applications, procéder
aux analyses et produire des rapports sur divers sujets liés a la gestion des espaces et immeubles;

Recueillir, classer, archiver et voir a la mise a jour des plans et des autres documents de son domaine. Transmettre
des fichiers aux organismes externes désignés;

Etre appelé-e & coordonner le travail du personnel de soutien impliqué dans la réalisation de programmes ou
d’opérations techniques dont tu es responsable et initier au travail ce personnel.

Utiliser les outils technologiques de I'information et des communications mis a ta disposition en lien avec les travaux
a réaliser;

Au besoin, accomplir toute autre tache connexe.



Qualifications requises

/  Diplédme d'études collégiales (DEC) en mécanique du batiment ou un dipldme ou une attestation d'études dont
I'équivalence est reconnue par l'autorité compétente;

/ Bonne connaissance du logiciel AutoCad;

/ Connaissance des systemes de controle de batiment (IntelliWeb de Régulvar et Reliable Controls de Contréles AC)
(atout);

/ Maitrise de la langue francaise parlée et écrite;

/ Maitrise de la suite Office;

/ Bonne capacité a lire et interpréter des plans de batiments.

Profil
On recherche une personne qui :

/  Posséde une bonne capacité a organiser et gérer efficacement un flux de travail de maniere autonome;
/  Est proactive, dynamique, positive et fait preuve d’'un bon esprit d’équipe;
/ Posséde une bonne capacité d’analyse et de résolution de problémes.

Tests

Réussite des tests de frangais (note de passage de 60%).

Horaire de travail et nature du contrat

Cet emploi est a temps complet. Tu travailleras du lundi au vendredi, de 7h00 a 15h00 pour un total de 35 heures par
semaine. Cet horaire inclut une période d’une heure non rémunérée pour prendre ton repas.

Supérieur immédiat
Marc-André Labbé, coordonnateur des ressources matérielles

Nom du prédécesseur
Michel Poulin
Rémunération et autres avantages

La rémunération est établie selon les taux prévus a la convention collective du personnel de soutien, en fonction de ton
expérience de travail. Le taux horaire varie entre 27,23 $ et 37,96 $ de I'heure.

Pour la liste de tous les avantages de travailler dans un Cégep, consulte la page Carrieres — Cégep Beauce-Appalaches

(cegepba.qgc.ca) sur notre site Web!

Candidature

Ca tintéresse? Fais parvenir ta candidature au plus tard le 28 aolt 2025 a Technicien-ne en batiment - Le Cégep
Beauce-Appalaches
Pour toute question en lien avec cette offre d’emploi, communique avec nous a emploi@cegepba.qgc.ca

N.B.: Le Cégep applique un programme d’acceés a I'égalité et des mesures d’adaptation sont offertes aux personnes handicapées. Seules les personnes retenues
pour une entrevue seront contactées.

Saint-Georges Sainte-Marie Lac-Mégantic cegepba.qc.ca
1055, 116° Rue 1150, boulevard Vachon Nord 4409, rue Dollard info@cegepba.qc.ca
Saint-Georges (Québec) G5Y 3G1 Sainte-Marie (Québec) G6E OR1 Lac-Mégantic (Québec) G6B 3B4

T. 418 228-8896 T. 418 387-8896 T. 819 583-5432

S.F. 1800 893-5111 S.F. 1800 893-5111 S.F. 1800 893-5111



