OFFRE D'EMPLOI

ENSEIGNANT(E)S
ADAPTATION SCOLAIRE

POSTES REGULIERS, CONTRAT ET
REMPLACEMENT

Traitement : Selon la convention collective du personnel
enseignant

Entrée en fonction : Le 20 ao(t 2025
t Concours ENS-ADAT-2526

PROCEDURE

Les personnes intéressées sont priées d’envoyer leur candidature
en indiquant le numéro de concours approprié et en faisant
part de leur intérét de méme que de leur expérience au plus tard
le 22 aolt a 16 heures a emploi@cssdlr.gouv.gc.ca.

Le Centre de services scolaire de la Riveraine remercie tous
les candidats de leur intérét mais ne communiquera qu’'avec les
personnes retenues.

Nous participons a un programme d’'acces a I'égalité en emploi.

Le Centre de services scolaire est soumis a I'application de
la Loi sur la laicité de I'Etat adoptée en date du 16 juin 2019.

CSSDLR.GOUV.QC.CA/EMPLOI

Le Centre de services scolaire de la Riveraine offre de
lenseignement & environ 6000 éléves du primaire, du
secondaire, de la formation professionnelle et de la formation
générale aux adultes, répartis dans ses 33 établissements.
Son territoire couvre deux MRC comprenant 28 municipalités
et deux communautés autochtones abénaquises. Son centre
administratif est situé a Nicolet.

Le CSS de la Riveraine est a la recherche d’enseignante et
d’enseignants pour occuper des postes réguliers, un contrat
et n remplacement en enseignement en adaptation scolaire
pour la durée de I'année scolaire 2025-2026*.

QUALIFICATIONS REQUISES

Etre titulaire d’une autorisation Iégale d’enseigner
dans le champ d’enseignement demandé ou étre en
voie de 'obtenir.

AUTRES EXIGENCES

Exceptionnellement, les personnes ne détenant pas une
autorisation légale d’enseigner, mais qui possédent une
expérience d’enseignement pertinente (particulierement
en musique) pourront étre considérées pour des besoins
spécifiques, mais ne pourront étre inscrites sur les listes
de suppléance.

LIEUX

Ecole primaire Jean-XXIll (St-Wencelas) - 100 %
Poste régulier;

Ecole secondaire la Découverte (St-Léonard-d’Aston)
- 100 % Poste régulier a statut particulier;

Ecole secondaire la Découverte (St-Léonard-d’Aston)
- 100 % Contrat pour 'année scolaire;

Ecole primaire Harfang-des-Neiges (Gentilly) - 100 %
remplacement durée indéterminée*.

UN MILIEU DE TRAVAIL
AVEC DES AVANTAGES
SOCIAUX INTERESSANTS

! Régime de retraite

t Assurances collectives ‘

* les avantages offerts sont calculés au prorata du poste
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