
OFFRE D’EMPLOI

Qualifications requises
Être titulaire d’un diplôme de 5  secondaire ou une équivalence reconnue par le Collègee

Posséder de l’expérience dans des domaines nécessitants des aptitudes sur le plan des relations
humaines.

Rémunération 
Le Collège offre des conditions comparables à celles octroyées pour des postes semblables dans le réseau
des établissements privés et du secteur public. 

Date d’entrée en fonction : Rentrée 2025 

Les personnes intéressées à poser leur candidature doivent faire parvenir leur
curriculum vitae par courriel au concourssurveillant@collegedanjou.com avant
le lundi 11 août à 8h.

Seulement les personnes retenues seront contactées pour les entrevues.

Le Collège d’Anjou est un établissement privé francophone mixte d’enseignement secondaire situé dans le
Haut d’Anjou et offre à quelque 730 jeunes des méthodes pédagogiques du 21e siècle et un encadrement
personnalisé qui leur permettent de réussir leur cours secondaire.

SURVEILLANT(E) D’ÉLÈVES
Poste à temps complet

mailto:concourssurveillant@collegedanjou.com

