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POSTE À COMBLER 
Affichage externe 

 
 

ENSEIGNANT.E – DIFFÉRENTS POSTES EN FORMATION GÉNÉRALE - 
SCIENCES HUMAINES 

 
 
Le Collège Universel – Campus Gatineau, seul établissement d’enseignement collégial privé en Outaouais, 
connaît une croissance exceptionnelle depuis sa création en 2017. De plus, le Collège a implanté un deuxième 
campus à Montréal en 2022. Nous sommes une organisation dynamique, relevant les défis d’aujourd’hui en 
offrant un environnement de travail en constante évolution favorisant les échanges et l’ouverture sur le 
monde. Le Collège Universel est fier d’être un lieu de vie et d’apprentissage inclusif et accueillant pour sa 
communauté caractérisée par la diversité et mobilisée vers la réussite. 
 
NATURE DE L’EMPLOI 

Le collège désire constituer une banque de candidature pour des postes d’enseignants.es et chargés de cours 
en formation générale – Sciences humaines à son futur campus de Sherbrooke. Le/La candidat.e idéal.e sera 
responsable de dispenser un enseignement de qualité à la population étudiante du Collège, tout en se 
conformant à la mission de l’établissement et à son projet éducatif.   

 

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES REQUISES 

 Diplôme universitaire de premier cycle dans un domaine lié à la discipline ;  
 Expérience pertinente récente en enseignement ;  
 Compétence pédagogique acquise par le biais d’une formation universitaire ou d’une expérience en 

enseignement collégial est un atout ;  
 Excellente maîtrise du français à l’oral et à l’écrit. Pour les candidats ayant étudié à l’étranger, vous 

devez avoir réussi un examen linguistique reconnu au Québec (TEF ou TCF) attestant votre capacité à 
communiquer, lire, écrire, soutenir et corriger la qualité de la langue française. 

 
Pour tout diplôme complété à l’extérieur du Canada, une évaluation comparative des études 
effectuées hors Québec devra être fournie pour l’analyse de votre dossier. 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 Habilité à communiquer, tant oralement que par écrit, à collaborer, à coopérer et à établir des 
relations interpersonnelles saines et positives ; 

 Personne à l’aise avec l’intégration des technologies de l’information et des communications dans les 
méthodes d’enseignement et d’apprentissage ; 

 Polyvalence dans l’enseignement de différents cours liés à la discipline ; 
 Intérêt pour la contribution au développement de programmes d’études dans son domaine ; 
 Bon esprit d’équipe ; 
 Initiative et sens de l’organisation ; 
 Personne ouverte d’esprit, empathique et possédant un réel engagement envers la réussite des 

étudiant.e.s. 
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POURQUOI TRAVAILLER AU COLLÈGE UNIVERSEL? 

 Régime d’assurance collective avec contribution de l’employeur (invalidité - assurance dentaire - 
assurance paramédicale - télémédecine - assurance voyage - assurance décès ou mutilation par 
accident - assurance vie) ; 

 Programme d’aide aux employés et à la famille ; 
 Régime de retraite du secteur public (RREGOP) ; 
 Banque annuelle de journées de maladies ; 
 Vacances d’une période de deux mois au cours de la saison estivale ; 
 Formations et perfectionnement continus ; 
 Possibilité d’avancement au sein du Collège ; 
 Atmosphère de travail agréable, positive et collaborative ; 
 Milieu de travail valorisant l’inclusion, le bien-être, l’innovation, le respect et le développement  

des compétences. 

 
 

 

 Lieu d’emploi :  Campus de Sherbrooke 
 Salaire offert : La rémunération est établie conformément à l’échelle de traitement en 

vigueur, laquelle est équivalente à celle appliquée dans le secteur public. 

  

 

CETTE OFFRE VOUS INTÉRESSE ? 

Les personnes intéressées doivent déposer leur candidature en ligne en prenant le soin de joindre leur 
curriculum vitae avant le 29 août à l’adresse courriel suivante : recrutement@cuniversel.ca, en 
mentionnant le titre du poste dans l’objet. 
 
Le Collège Universel vous remercie pour votre intérêt. Seules les personnes dont la candidature sera 
retenue recevront une communication officielle du service des ressources humaines. 
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