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Pourquoi travailler à l’ITAQ? 

✓ On participe au déploiement du seul institut d’enseignement en agroalimentaire reconnu du Québec! 
✓ On contribue concrètement à façonner la relève agricole de demain dans une optique d’innovation et de 

développement durable 

✓ On collabore avec des collègues passionnés issus de multiples secteurs! 
✓ On évolue dans un environnement chaleureux, humain et convivial! 

 

Bonne nouvelle! On a de la place pour vous faire participer à l'aventure! 

 
 

OFFRE D’EMPLOI 

Enseignant(e) Gestion et technologies d’entreprises 
agricoles 

Session Automne 2025 
 

 

Description de votre poste 

Enseigner à l’ITAQ c’est transmettre sa passion et son savoir à la future relève en 

agroalimentaire. C’est aussi de travailler avec une grande équipe de plus de 300 
employés dédiés, inventifs et dont l’expertise est reconnue partout dans l’industrie. 

Nous sommes à la recherche d’un enseignant(e) pour la session d’automne pour 
enseigner le cours Gestion de pointe en alimentation des bovins laitiers (2 

groupes, pour un total de 6 heures d’enseignement). 

Apprentissage par projets, études de cas, logiciel Ration L. 

 
Objectifs d’apprentissage : 

• Utiliser un logiciel d’alimentation disponible sur le marché.  

• Calculer la vache type pour un groupe donné (ex : 1re lactation vs 
vache adulte, RTM Ex.: One group vs traditionnel).  

• Calculer un programme d’alimentation en fonction de situations 
particulières (nouveaux ingrédients disponibles).  

• Élaborer des programmes d’alimentation spécialisée.  

• Critiquer différents programmes alimentaires. 

Responsabilités principales : 

• Préparer, enseigner et évaluer les apprentissages selon les normes de 

l’enseignement collégial; 

Lieu de travail 
3230, rue Sicotte, Saint-Hyacinthe 

 

Statut de l’emploi 
Occasionnel, temps partiel 

 

Salaire 

Selon l’échelle salariale en vigueur  

Selon la scolarité et l’expérience 

Date de fin d’affichage 

24 juin 2025 

Pour postuler 

jean-

sebastien.beauchesne@itaq.ca 

 

Un aperçu de nos avantages 
 

• Régime de retraite (RREGOP) 

• Programme d’aide aux 

employés 

• Accès gratuit aux salles 

d’entraînement 

• Service de cafétéria 

• Environnement agréable 
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• Encadrer et accompagner les étudiants dans leurs projets et travaux 

pratiques; 

• Participer activement à la vie pédagogique (réunions d’équipe-programme, coordination, etc.); 

• Collaborer avec les autres enseignants et membres du personnel technique. 

 

Vous êtes : 

• Détenteur d’une expérience pertinente d’au moins 5 ans dans le secteur de l’agriculture 
québécoise; 

• Détenteur d’un baccalauréat dans un domaine relié à l’agriculture; 

• Être autorisé légalement à travailler au Canada. 

Entrée en fonction : Le 11 août 2025 

 

 

Il ne vous reste qu’à postuler! 

On attend votre candidature avec intérêt! Vous n’avez qu’à nous la transmettre à  jean-

sebastien.beauchesne@itaq.ca d’ici le 24 juin 2025.  

Et pour toute information ou question sur le poste, c’est facile, on attend votre courriel à la même adresse :  

jean-sebastien.beauchesne@itaq.ca On saura vous transmettre toute l’information nécessaire rapidement. 

 

 

 % vacances versées à la fin du contrat  13 journées fériées1313 

 Régime de retraite (RREGOP)  Programme d’aide aux employés 

 Environnement agréable  Accès gratuit aux installations d’entraînement 

 Service de cafétéria  Horaire flexible 

 

 Les avantages ITAQ : au-delà de la mission, de super conditions! 
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