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de services scolaire
de Ia Riviére-du-Nord

Québec

BCE-25-12 - ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT - postes réguliers
en voie de permanence

Centre de services scolaire de la Riviére -du-Nord

@ 995 Rue Labelle, Saint-Jérome, Québec J7Z 5N7 & 1 Poste disponible f# Expire a I'externe le : 31 juillet 2025
Type d'emploi :
DESCRIPTION DU POSTE Q Permanent
Vous éprouvez un réel intérét a travailler aupres des jeunes et vous avez envie de contribuer a leur Emplacement
réussite scolaire? Travailler dans un environnement stimulant avec une équipe dynamique et @ Sur les lieux du travail
engagée vous interpelle? Divers postes réguliers en voie de permanence sont disponibles sur
I'ensemble du territoire du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord a temps plein. a Salaire :
N1 52 799,00 $ - 102 857,00 $ CAD Par
an

Le centre de service scolaire de la Riviere-du-Nord est a la recherche d'enseignant.es ayant de
bonnes connaissances techniques et des aptitudes pédagogiques pour enseigner dans les eee Syndiqué:
disciplines suivantes. PP oui
Secondaire:

« Anglais;

. Fran(;ais; Documents requis

« Mathématiques;

- Sciences; @ cv

« Culture et citoyenneté québécoise;

+ Adaptation scolaire. Documents facultatifs
Primaire: o

o Lettre de motivation
« Anglais;

« Adaptation scolaire.

Au Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord, vous aurez comme principales
responsabilités :

« D'assurer la sécurité des éléves;

« D'instaurer un climat propice a I'apprentissage;

« De respecter la diversité des éléves;

« De se préoccuper de l'identité personnelle et de I'estime de soi chez ses éléves.

Exigence(s) :

« Vous détenez une autorisation légale d'enseigner délivrée par le Ministére de I'Education supérieur
du Québec : brevet, autorisation provisoire d'enseigner ou permis.

Lieu de travail :

Ecoles primaires et écoles secondaire sur tout le territoire du Centre de service scolaire



Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d'acces a I'égalité en
emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Le personnel
du Centre de services scolaire de la Riviére-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette
Loi prévoit, entre autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d’exercer ses
fonctions a visage découvert.

Prérequis
Compétences requises :
} # Influence positive
Adaptation
Communication et esprit de synthése
Organisation

Travail d'équipe

v w w w w

Autonomie



