College

Mare-de-l Incarnation

ENSEIGNANT.E EN ANGLAIS LANGUE SECONDE au secondaire
Poste a temps complet (100%)

Le Collége Marie-de-I'Incarnation est un établissement d'enseignement privé situé en Mauricie a
Trois-Rivieres qui dispense des services d pres de 500 éleves du préscolaire, primaire et du secondaire.

Dans le but de réaliser sa mission, I'institution riche de plus de 325 ans de tradition se soucie de la
croissance personnelle de chacun en placant I'éléve au coeur de ses pratiques éducatives. |l
favorise un milieu de vie qui développe le respect, le sens des responsabilités, la rigueur et la
persévérance.

Le Collége offre un climat de travail sain aux membres de son équipe et adopte une gestion des
ressources humaines basée sur la confiance et I'autonomie. Plusieurs avantages sont offerts dont les
assurances collectives, un régime de retraite, un programme d'aide aux employés, le service de
télémédecine ainsi qu'une politique en matiére de télétravail. Pour en savoir davantage sur le
College, les candidat.e.s peuvent consulter son site Web a I'adresse suivante : www.cmitr.gc.ca

Affichage « CMITR-2526-EAS »
Tache a temps complet (100%) pouvant mener a la permanence
Entrée en fonction le 18 ao(t 2025
DESCRIPTION DU POSTE

e Enseignement des programmes du ministére de I'Education du Québec
de secondaire 1 a secondaire 4;
Soutien aux éléves;
Intégration des technologies de I'information et des communications;
Implication dans la vie scolaire.

EXIGENCES

Détenir un baccalauréat en enseignement secondaire dans la spécialité
demandée OU détenir un baccalauréat en enseignement et avoir enseigné
I'anglais une année complete;

Posséder une autorisation légale d’enseigner émise par le ministere de
I'Education du Québec ou étre en voie de I'obtenir;

Etre passionné.e par son domaine et démontrer de I'intérét et de I'enthousiasme
pour I'enseignement et le fravail collaboratif;

Adhérer au projet éducatif du College.



SALAIRE ET AVANTAGES

Rémunération allant de 45 671,14% jusqu’a 88 971,31%
Assurances collectives

Régime de retraite de la fonction publique (RREGOP)
Programme d’aide aux employés

Service de télémédecine

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par courriel
a I'attention de madame Marie-Pier Boucher, directrice des services éducatifs
du secondaire, a I'adresse suivante: marie-pier.boucher@cmitr.com

Seules les candidatures retenues seront contactées.

725, rue Hart, Trois-Rivieres Qc G9A 4R9
819-379-3223


mailto:marie-pier.boucher@cmitr.com

