Faites carriére dans
la communauté éducative

des Premiéres-Seigneuries.

Visitez le cf
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Psychoéducateur(trice) postes 2025-2026

Centre de services scolaire des Premieres -Seigneuries

@ Ecole secondaire de La Seigneurie - 645 Avenue du Cénacle, Québec, Québec G1E 6G4

Q Ecole secondaire de La Courvilloise - 2265 Avenue Larue, Québec, Québec G1C 1J9

Q Ecole Guillaume-Mathieu - 615 Héléne Paradis Ave, Québec, Québec G1G 5G1

@ Ecole Montagnac - 570 Chemin du Tour-du-Lac, Lac-Beauport, Québec G3B 0W1

Q@ Ecole des Deux-Moulins - Rucher - 1075 60e Rue Est, Québec, Québec G1H 2E3

Q@ Ecole Secondaire des Sentiers - 1090 Chemin de Chateau-Bigot, Québec, Québec G2L 1G1 & 6 Postes disponibles

Expire a I'externe le : 12 juin 2025 (4 Expire & l'interne le : 12 juin 2025

Entrée en fonction :

DESCRIPTION DU POSTE 1 juillet 2025
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Le centre de service des Premiéres Seigneuries est a la recherche de psychoéducateur (trice) pour combler ses 6 0ee Syndiqué:
postes disponibles pour I'année scolaire 2025-2026. Les mandats et le type de clientéle sont spécifiés dans le tableau (QD oui
afin que vous puissiez sélectionner au sein de quelle école vous désirez travailler.
INFORMATIONS SUR L’EMPLOI
Concours : RH-117 & 122-24-25 Documents requis
Statut d’'emploi : Postes réguliers
@ cv
Lieu de travail :
« Ecole secondaire de la Courvilloise (RH-117) : 35h/semaine, 8h30 & 16h30 Documents facultatifs
« Responsable de niveau et de la prévention en collaboration avec les collégues et TES o Lettre de motivation

« Ecole secondaire de la Seigneurie (RH-118) : 35h/semaine, 8h30 & 16h30 Diplomes / Certificats

« Régulier, adaptation scolaire, mosaique, FPT Relevé de notes

- L . E . 5 B . Autre
« Ecole primaire Guillaume-Mathieu (RH-119) : 28h/semaine, 8h & 16h, 4 jours/semaine
Evaluation comparative des
« Gestion du service de soutien bienveillant en collaboration avec la direction diplémes

« Travail de collaboration auprés de TES
Carte membre d'un ordre

« Role-conseil auprés de I'équipe-école .
professionnel

« Animation d'atelier sur les compétences sociaux-émotionnelles auprés des éléves

O 0 0000

Attestation d'emploi
« Ecole primaire Montagnac, de la Montagne (RH-120) : 28h/semaine, 7h45 & 16h

« Présent dans les deux batiments de I'école. Impliquée dans le plan de lutte, dans la formation, rencontre




avec les TES, EMS, rencontre interdisciplinaire, agent pivot pour certains éléves et réle conseil. Nous
recherchons une personne sur le terrain.

« Ecole primaire des Deux-Moulins (Parc- Orléans) (RH-121) : 28h/semaine, du lundi au vendredi en
avant-midi, sauf mercredi toute la journée

« Classe Pas a pas
« Ecole secondaire des Sentiers (RH-122) : 35h/semaine, 8h30 & 16h30
« Trajectoire- Jeune autistes- formation préparatoire au travail
Ecoles sur notre territoire

Entrée en fonction : 1er juillet 2025

VOTRE ROLE

L'emploi de psychoéducateur (trice) comporte plus spécifiquement les rdles suivants :

« Participer & la vie de I'école, notamment par 'accompagnement des éléves en classe et par la mise en place
de stratégies et projets visant a aider I'éleve qui vit des difficultés d’adaptation;

« Etablir et maintenir une collaboration et des liens avec les organismes partenaires;

« Planifier, organiser et animer, en collaboration avec d'autres intervenants scolaires ou externes, des activités
auprés de groupe-classe;

« Conseiller et soutenir les intervenants en matiere d'intégration des éléves en classe ordinaire;

« Contribuer au dépistage et a la reconnaissance des éleves vivant des difficultés, dans une optique de
prévention et d'intervention;

« Planifier et effectuer I'évaluation psychoéducative;

« Intervenir pour désamorcer des situations de crises et suggérer des pistes de solutions;

« Conseiller la direction et faire des recommandations appropriées pour soutenir la prise de décision;

« Bien connaitre la notion d’autodétermination et accompagner le personnel a sa mise en ceuvre auprés des
éléves.

VOTRE PROFIL

« Etre membre de I'Ordre des psychoéducatrices et psychoéducateurs du Québec a titre de psychoéducateur
agréé.

Régime de retraite
du gouvernement

10 jours fériés Régime

pendant la période d’assurances

des Fétes collectives et des organismes

publics

« Selon la convention collective en vigueur pour le personnel professionnel
« Salaire entre 55 282$ et 100 412$ selon la scolarité et I'expérience

« 20 jours de vacances aprés une année de travail

« 17 jours fériés, incluant 10 jours de congé pendant la période des fétes

« 1 journée mobile

« Banque de congés maladie et de responsabilités familiales

« Dans le cadre de vos fonctions, vous pourriez bénéficier de formations sur le "Lean Management" (ceinture
blanc et vert). Ainsi, tout en poursuivant votre développement de compétences, vous contribuerez, dans le
cadre des activités de votre secteur, a la culture collaborative et de 'amélioration continue dans notre
organisation.”

« Régime d'assurances collectives et régime de retraite a prestations déterminées (RREGOP)

VOTRE MILIEU DE TRAVAIL

Le centre de services scolaire des Premieres-Seigneuries, ¢’est un milieu enrichissant et axé sur la collaboration

ou les valeurs de bienveillance, d'engagement, d'ouverture, de responsabilité et d’innovation sont au cceur de




chaque intervention. Notre organisation offre des conditions de travail favorisant I'équilibre entre ta vie personnelle
et professionnelle et plusieurs perspectives.

Pour en savoir plus sur notre organisation

POUR POSTULER

Vous étes intéressé a rejoindre notre équipe? Vous pouvez soumettre votre candidature en cliquant sur le bouton
« postuler » en haut a droite et I'un de nos recruteurs analysera celle-ci !

Postulez dés

maintenant

Le centre de services scolaire des Premiéres-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d'accés a I'égalité en
emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des
minorités ethniques a présenter leur candidature.

Le CSSPS est soumis a I'application de la Loi sur la laicité de I'Etat.

Travailler aux Premiéres-Seigneuries c'est JEERE

. . _ R _ _ o . pour
faire partie d'une équipe dévouée pour sa communauté éducative! e




