
 
 

 

Entraîneur(e) chef ou entraîneur(e) adjoint de flag football 

Campus Ville de Sainte-Catherine  

Banque de candidature 

 

Au Collège Charles-Lemoyne, nous avons une place pour toutes les personnes qui ont à cœur le bien-être et la 
réussite des élèves. Chaque membre de notre équipe croit aux projets motivants, où chacun peut atteindre son 
plein potentiel. Notre milieu de vie est dynamique et stimulant ! Si vous souhaitez rejoindre un Collège situé sur 
la Rive-Sud de Montréal où vous pourrez contribuer à la réussite des élèves dans un milieu ouvert d’esprit. 
 

En vous joignant à nos Dynamiques du CCL, vous découvrirez un milieu où l’humain, l’entraide et la 

collaboration sont au cœur des activités. Postulez chez nous ! 

 

Ce que nous recherchons 

Sous la supervision du coordonnateur du service des sports, la personne recherchée est reconnue pour ses 
compétences sportives, en communication, en organisation et possède un leadership rassembleur et 
motivateur. 
 
La personne retenue sera notamment appelée à effectuer les tâches suivantes : 

 

• Diriger l’ensemble des activités de son équipe ; 

• Promouvoir les principes et les valeurs du Collège Charles-Lemoyne ; 

• Assurer l’encadrement de son équipe ; 

• Démontrer du leadership et des savoir-être irréprochables ; 
• Exécuter d’autres fonctions, notamment d’encadrer d’autres programmes reliés aux sports, selon les 

besoins. 

• S’engager à participer aux Conventions et Cliniques d’entraîneurs offertes par Football Québec 
 
 

Conditions et rémunérations 

• Poste contractuel ; 

• Le lieu de travail principal est au campus de Ville Sainte-Catherine ; 

• Le salaire et les conditions seront à déterminer en conformité avec les politiques de rémunération du 
Collège Charles-Lemoyne. 

 

Vous avez ces qualifications et expériences ? 

• Avoir de l’expérience comme entraîneur-chef ou adjoint en football ou flag football ; 

• Avoir terminé les formations requises pour le niveau appliqué ; 

• Avoir complété ou s’engager à compléter la formation 3R du RSEQ dès que possible après l’embauche ; 

• Avoir complété ou s’engager à compléter les modules Compétition / Introduction du PNCE offerts par 
Sports Québec dans la première année ; 

• Formation en arbitrage un atout ; 

• Intérêt à entraîner un 2e sport un atout. 
 

Pour postuler 
 

Faites parvenir votre curriculum vitae et une lettre d’intérêt par courriel à l’adresse rh@cclemoyne.edu. 

Nous appliquons un programme d’accès à l’égalité et nous invitons les femmes, les minorités visibles et ethniques, les 
Autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent 
être assistées pour le processus de présélection ou de sélection. 
Notez que le Collège Charles-Lemoyne s'engage à ne pas communiquer les renseignements personnels recueillis à des tiers, à 
moins que cela ne soit requis en vertu d'une obligation légale ou d'une ordonnance d'un tribunal. Dans ce dernier cas, des 
clauses de confidentialité assurent la protection adéquate des renseignements personnels. 
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