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Type d'emploi :

Quarts de travail :

Heures de travail :

Salaire :

Syndiqué :

CV

Lettre  de motivation

Diplômes  / Certificats

Relevé  de notes

Évaluation  comparative  des  

diplômes

Autre

Attestation  d'emploi

DESCRIPTION DU POSTE

Vous êtes passionné(e) par le travail en hauteur, la nature et la transmission du savoir ? Joignez-vous à une équipe 

dynamique où votre expertise en élagage contribuera directement à former la relève de demain !

En tant que technicien(ne) en formation professionnelle spécialisé(e) en élagage, vous jouerez un rôle clé en 

soutenant le personnel enseignant dans la  lors des compétences 

pratiques.

préparation, l’animation, la supervision

Ce que nous offrons :

· Ø>Ýð , axé sur la collaboration et le partage des connaissancesUn environnement de travail stimulant

· Ø<ß?  et des activités variées en plein airUn contact direct avec la nature

· Ø=ÜÚ  et de formation continueDes opportunités de perfectionnement professionnel

· Ø=ÝR , favorisant l’équilibre travail-vie personnelleUn horaire stable et prévisible

· Ø=Ü¼ , où vous contribuez activement à la réussite des futurs professionnels du métierUn emploi valorisant

· Ø<ßå  (assurances collectives, régime de retraite, etc.)Des avantages sociaux compétitifs

· Ø=Þ€ , où votre expertise est reconnue et mise à profitUne ambiance conviviale . 

INFORMATIONS SUR L’EMPLOI

Concours : RH-95-24-25

Statut d’emploi : Poste régulier temps plein

Lieu de travail : Centre de formation professionnelle Fierbourg; Écoles sur notre territoire

Entrée en fonction : 1  juillet 2025

VOTRE RÔLE

Assister l’enseignant dans les compétences pratiques.  Agir comme aide à l’enseignant et intervenir auprès 

des élèves.

Conduire les véhicules dédiés en élagage.

 Permanent  / Temps  plein

 Jour

 35 h/sem .

 26,63 $ - 34,45 $ CAD Taux horaire

 Oui

Documents requis

Documents facultatifs

Centre de formation professionnelle Fierbourg - 800 Rue de la Sorbonne, Québec, Québec G1H 1H1 1 Poste disponible

Expire à l'externe le : 1 juin 2025 Expire à l'interne le : 1 juin 2025

Technicien(ne) en formation professionnelle - Élagage
Centre  de services  scolaire  des  Premières -Seigneuries

er
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Tenir l’inventaire des équipements et des fournitures, compléter des bons de commande et collaborer aux 

appels d’offres.

Effectuer un suivi adéquat de tous les équipements de protection individuelle (EPI) utilisés pour les travaux 

en hauteur ainsi que pour l’ensemble du matériel essentiel aux tâches à réaliser, effectuer les entretiens et 

les réparations au besoin.

S’assurer du respect des encadrements, des règles de santé et de sécurité et des normes d’hygiène et de 

la salubrité concernant l’utilisation des équipements, des locaux et la gestion des produits chimiques.

Préparer les équipements pour la formation et les livrer dans les locaux pratiques.

Récupérer et vérifier le matériel au retour des groupes lors des travaux pratiques réalisés à l’extérieur.

Assurer une gestion des terrains où les compétences pratiques se réalisent en dehors du centre de 

formation professionnelle, rechercher de nouveaux sites, tenir un registre et collaborer avec les partenaires.

Accomplir toute autre tâche connexe, au besoin.

La tâche sera effectuée dans le secteur horticole plus précisément dans le programme d’études en élagage.

VOTRE PROFIL

Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales dans une technique appropriée à la classe d’emploi ou être titulaire 

d’un diplôme ou d’une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente.

*Toute autre combinaison de scolarité et d’expérience pertinente sera analysée et pourrait être considérée.

OU

Être titulaire d’un certificat de qualification valide ou d’un certificat de compétences-compagnon approprié à la 

formation dispensée et avoir cinq ans d’expérience dans l’exercice du métier visé par cette qualification.

Permis de conduire classe 3 (atout)

Formation SIMDUT (atout)

Certificat de qualification d’inspecteur compétent en EPI valide (atout)

Certification en abattage (atout)

VOS AVANTAGES

Selon la convention collective en vigueur pour le personnel soutien 

Horaire : lundi au vendredi (7h30 à 15h30) 

Salaire entre 26.63$ et 34.45$ de l’heure selon la scolarité et l’expérience

20 jours de vacances après une année de travail 

17 jours fériés, incluant 10 jours de congé durant la période des Fêtes 

1 journée mobile 

Banque de temps 

Vêtement de travail fourni 

Banque de congés maladies (rémunérés si non utilisés)  

Régime de retraite à prestations déterminées (RREGOP) et régime d’assurances collectives.

VOTRE MILIEU DE TRAVAIL

Le centre de services scolaire des Premières-Seigneuries, c’est un milieu enrichissant et axé sur la collaboration 

où les valeurs de bienveillance, d’engagement, d’ouverture, de responsabilité et d’innovation sont au cœur de 

chaque intervention. Notre organisation offre des conditions de travail favorisant l’équilibre entre ta vie personnelle 

et professionnelle et plusieurs perspectives. 

Pour en savoir plus sur notre organisation

POUR POSTULER

Vous êtes intéressé à rejoindre notre équipe? Vous pouvez soumettre votre candidature en cliquant sur le bouton 

« postuler » en haut à droite et l’un de nos recruteurs analysera celle-ci !



Le centre de services scolaire des Premières-Seigneuries (CSSPS) applique un programme d’accès à l’égalité en 

emploi et invite les femmes, les personnes handicapées, les Autochtones, les membres des minorités visibles et des 

minorités ethniques à présenter leur candidature. 

Le CSSPS est soumis à l’application de la Loi sur la laïcité de l’État.


