
 

 

 

 

 

  

* Période de mise à pied entre les sessions d’automne et d’hiver 

 

INTERNE ET EXTERNE 

OUVERTURE – S/H25/03-06 

TECHNICIEN·NE EN TRAVAUX PRATIQUES  
Création et médias 
 

Direction des études et de la vie étudiante 

Emploi occasionnel à temps partiel (entre 10 et 12 heures par semaine pendant 38 semaines)* 
Lieu de travail : Campus de Saint-Georges  
 

Tu es une personne rigoureuse, reconnue pour ton esprit d’équipe et ton engagement envers la réussite des 
étudiant·e·s? Tu as envie de jouer un rôle concret dans le parcours de jeunes passionné·e·s par la création et les 
médias? Viens mettre ton expertise au cœur d’un environnement stimulant où ton apport fera réellement une différence! 
La direction des Études et de la vie étudiante du Cégep Beauce-Appalaches est à la recherche d’un·e technicien·ne en 
travaux pratiques pour enrichir son équipe. 

Description de l’emploi 

En tant que technicien·ne en travaux pratiques, tu auras à assister le personnel enseignant de la discipline des Arts, 
lettres et communication, profil création et médias dans la préparation, la présentation et la surveillance des travaux de 
laboratoires pratiques ou d’ateliers techniques lors des activités d’enseignement. L’approvisionnement et le maintien de 
l’inventaire font également partie des tâches à réaliser. 
 

Plus précisément, ton rôle sera notamment de : 

/ Fournir un soutien aux étudiant·e·s lors des activités de laboratoires, d’ateliers en collaboration avec les 
enseignant·e·s et accomplir, selon les besoins, des fonctions de démonstrateur·trice, de moniteur·trice ou de 
répétiteur·trice ; 

/ Préparer et mettre à jour les guides pédagogiques techniques sur l’utilisation des logiciels et des studios ainsi que le 
site des ressources techniques. 

/ Participer au choix du matériel spécialisé, des appareils, outils, machines et instruments de laboratoire, les 
assembler, le cas échéant, en assurer le fonctionnement ainsi qu'une utilisation rationnelle et les adapter à des 
besoins spécifiques. Voir au maintien de l’inventaire et à l’approvisionnement du matériel.  

/ Préparer et organiser matériellement les laboratoires, vérifier leur fonctionnalité et veiller aux mises à jour logicielles 
des studios. 

/ Utiliser les outils technologiques de l’information et des communications (incluant, au besoin, les équipements 
audiovisuels) mis à ta disposition en lien avec les travaux à réaliser. 

/ Assurer l’entretien et le bon fonctionnement des équipements de captation vidéo (caméras, vidéos, enregistrements) 
dans les locaux SPU et TP. 

/ Au besoin, accomplir toute autre tâche connexe, notamment en soutien aux activités techniques ou audiovisuelles 
en lien avec les besoins pédagogiques. 

 

Interne / Externe 



 

Saint-Georges 

1055, 116e Rue 
Saint-Georges (Québec)  G5Y 3G1 

info@cegepba.qc.ca 
T. 418 228-8896      
S.F. 1 800 893-5111 

Sainte-Marie 

1150, boulevard Vachon Nord 
Sainte-Marie (Québec)  G6E 0R1 

cecsm@cegepba.qc.ca 
T. 418 387-8896      
S.F. 1 800 893-5111 

Lac-Mégantic 

4409, rue Dollard 
Lac-Mégantic (Québec)  G6B 3B4 

ceclm@cegepba.qc.ca 
T. 819 583-5432      
S.F. 1 800 893-5111 

cegepba.qc.ca 

Qualifications requises 

/ Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) avec champ de spécialisation approprié ou détenir un diplôme ou une 
attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente; 

/ Posséder des connaissances du milieu collégial et du domaine de l’enseignement (atout). 
 

Profil 

On recherche une personne qui : 

/ A des habiletés pour le travail d’équipe; 

/ Possède un bon sens de la planification et de l’organisation; 

/ Est habile à communiquer, tant à l’oral qu’à l’écrit, et à animer des équipes de travail; 

/ Fait preuve d’autonomie, d’initiative, d’innovation et de créativité; 

/ A une bonne capacité d’adaptation. 

Tests 

Réussite des tests de français (note de 60 %). 

Horaire de travail et nature du contrat 

Cet emploi est occasionnel, de jour et sur semaine entre le lundi et le vendredi. Tu travailleras, entre 8 h 00 et 17 h 15, 

pour un nombre d’heures total variant entre 10 et 12 heures par semaine en fonction des besoins du service. Ton 
horaire détaillé sera établi en fonction du calendrier scolaire et connu au début de chaque session. 

Rémunération et autres avantages 

La rémunération est établie selon les taux prévus à la convention collective du personnel de soutien, en fonction de ton 
expérience de travail. Le taux horaire varie entre 27,07 $ et 36,14 $ de l’heure. Pour la liste de tous les avantages de 
travailler dans un Cégep, consulte la page Carrières – Cégep Beauce-Appalaches (cegepba.qc.ca) sur notre site Web! 

Candidature 

Ça t’intéresse?  Fais parvenir ta candidature au plus tard le 23 mai 2025 en complétant le formulaire « Postule pour ce 
poste » au bas de la page. 

Pour toute question en lien avec cette offre d’emploi, communique avec nous à emploi@cegepba.qc.ca 

 
N.B.:    Le Cégep applique un programme d’accès à l’égalité et des mesures d’adaptation sont offertes aux personnes handicapées. Seules les personnes retenues 
pour une entrevue seront contactées. 

https://cegepba.qc.ca/carrieres/
mailto:emploi@cegepba.qc.ca

