Bonjour,

En raison d’un changement de date pour les simulations du mois d’aolt 2025 pour le groupe 1236 en soins
infirmiers a la formation continue, nous réaffichons les charges de cours suivantes.

Veuillez prendre note que seules les simulations du mois d’ao(t sont réaffichées.

Voici I"affichage pour les charges d’enseignement qui remplacent tous les affichages précédents pour
ces mémes charges de cours a la formation continue.

Présence
Techniques en soins infirmiers 180.B0
Groupe 1236 - CP: Annie-Claude Bissonnette
SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU
Le 13 aolit 2025
Bloc 3 | 1 journée

Numéro de charge Cours Titre du cours Durée

H25-149 180-06F-ST | Simulation natalité - groupe 1 (1/2 journée - 13 ao(t 2025) 4,5

H25-150 180-06F-ST |Simulation pédiatrie - groupe 2 (1/2 journée - 13 ao(t 2025) 4,5

H25-151 180-06F-ST | Simulation pédiatrie - groupe 3 (1/2 journée - 13 ao(t 2025) 4,5

N.B. Les postulant.es pour les tdches en simulation doivent avoir regu la formation de facilitateur/facilitatrice.
Les simulations de pédiatrie du mois d'ao(t (V2 journée) pour les groupes 2 et 3, peuvent étre attribuées a la méme personne.
Certains groupes de stage sont en alternance jour/soir.

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur candidature avant 16 h le mardi 20 mai
2025.

Afin de postuler, vous devez cliquer sur le lien internet suivant, puis remplir le formulaire de
candidature en ligne : Formulaire

La convention collective stipule des regles précises pour |'affichage et I'attribution des charges,
notamment :

¢ Le College est tenu de faire connaitre par affichage aux enseignant.es la liste des charges
disponibles selon les regles prévues a la clause 5-1.10 de la convention collective ;

¢ Le College procede a I'engagement selon les candidatures regues dans les délais prescrits et selon
I'ordre de priorité d'emploi prévu a la clause 5-4.17 d) de la convention collective. Toutefois, veuillez
prendre note que si nous n’avons pas regu votre mise en candidature, nous ne pourrons pas vous
octroyer de contrat d’engagement.

¢ Le document Exigences minimales requises a I'embauche par discipline d’enseignement est réputé
partie intégrante du présent affichage. Ce document se trouve dans la communauté Ressources
humaines du portail du Cégep a la section embauche.

Le College se réserve le droit d’identifier certaines charges d’enseignement qui pourraient étre traitées a
titre de charges a la formation continue (CFC, clause 8-7.00 et annexe I-13).

Nous sommes désolés pour les inconvénients et nous vous remercions a I"avance de votre collaboration
et vous prions d’agréer nos salutations distinguées.



