
L'EXTERNAT MONT-JÉSUS-MARIE 
RECRUTE

POSTE DE CONSEILLER.ÈRE EN PÉDAGOGIE
NUMÉRIQUE ET INNOVATION

Superbe milieu humain, chaleureux, stimulant et innovant;

Conditions de travail avantageuses;

Équipe bienveillante et dynamique;

Développement professionnel encouragé;

Entrée en poste août 2025.

  QUI SOMMES-NOUS?

Un établissement scolaire

francophone renommé établi

depuis près de 100 ans à

Montréal;

Un milieu humain, dynamique

et accueillant;

450 élèves de la maternelle à      

      la 6e année;

Équipe motivée et impliquée;

Site enchanteur situé à 

      5 minutes de marche du    

      métro Université de Montréal.

   Externat Mont-Jésus-Marie

   2755, chemin Côte-Sainte-Catherine

   Montréal (Québec) H3T 1B5

   514-272-1035

   www.montjesusmarie.com

L’Externat est à la recherche d’un.e conseiller.ère

passionné.e par l’éducation et le numérique pour

accompagner l’équipe enseignante dans

l’intégration pédagogique des technologies,

motiver et soutenir l ’ innovation pédagogique.

Cette personne jouera un rôle-clé dans  le soutien

à l’enseignement au 21e siècle, en veillant à ce

que les outils numériques soient util isés de façon

créative, inclusive et réfléchie pour enrichir les

apprentissages des élèves du primaire.



 

Accompagnement pédagogique

Soutenir les enseignants dans la planification de situations d’apprentissage

engageantes intégrant le numérique;

Promouvoir des approches pédagogiques modernes comme le jeu éducatif ou

l’apprentissage par projet;

Participer à la création de projets pédagogiques numériques adaptés à l’âge

et au niveau des élèves;

Collaborer à l’ intégration du numérique dans le développement des

compétences disciplinaires et transversales;

Offrir aux élèves de l’école des ateliers de robotique et de programmation en

coenseignement ;

Participer au développement du programme de citoyenneté numérique auprès

des élèves.

Soutien numérique

Conseiller les enseignants sur l’usage pédagogique d’applications, de

plateformes et d’outils (iPad, TNI, Google Éducation, Classroom, Canva, etc.);

Offrir du soutien technique de base lié aux outils numériques util isés en classe;

Collaborer avec l’équipe technique pour assurer une implantation fluide et

sécuritaire des technologies en milieu scolaire;

Préparer les appareils technologiques du personnel et des élèves;

Assurer une aide technique aux membres de l’équipe lors d’événements et de

présentations à l’école;

Toutes autres tâches connexes.

Formation et développement professionnel

Concevoir et animer des ateliers pratiques, des démonstrations ou des

activités de co-enseignement;

Créer des guides simples et visuels pour appuyer l’util isation des outils

numériques;

Développer et animer une communauté de partage au sein de l’école et du

réseau des écoles privées pour encourager l’échange de bonnes pratiques.

Responsabilités principales



Merci de faire parvenir votre curriculum vitae
ainsi qu'une lettre de motivation 

au courriel suivant d'ici le 16 mai 2025:
candidature@emjm.ca

 

Échelle salariale applicable aux enseignants du milieu public;

Poste temps plein, 35h/semaine, 200 jours par année;

Minimum de 6 jours de congé bien-être;

3 semaines de relâche, en plus du congé des fêtes;

Régime de retraite RREGOP;

Assurance collective;

Télémédecine;

Stationnement gratuit sur place;

Bureau individuel à l’ intérieur d’un très beau local labo-techno!

Conditions de travail

 

Formation universitaire en enseignement, en technologie éducative ou

domaine connexe;

Expérience en milieu scolaire, idéalement au primaire;

Connaissance des outils numériques util isés en éducation (Google

Workspace, Seesaw, Kahoot!, Classroom, Canva, etc.);

Faire preuve d'une bonne maîtrise du français oral et écrit.

Qualifications recherchées

Adhère aux valeurs et au projet éducatif de l’Externat; 

Possède un bon sens de l’organisation et de la planification;

Fait preuve d’ouverture, de bienveillance et d'efficacité;

Fait preuve de créativité, de curiosité et d’autodidaxie;

Est capable de s’adapter aux changements et aux imprévus avec le sourire;

Pédagogue dans l’âme, à l’aise de travailler avec des enfants comme des

adultes;

Bon communicateur.trice, à l’écoute des besoins, capable de s’adapter à

différents niveaux de compétence technologique;

Souhaite s’engager dans le milieu et participer aux événements de l’école.

Profil recherché


