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Le Collège Bourget est à la recherche de plusieurs surveillants d’élèves 
pour ses différents secteurs. Le rôle principal du surveillant est 
d’encadrer les élèves en veillant à leur sécurité et en s’assurant qu’ils 
s’épanouissent tout en respectant le code de vie de l’établissement. En 
œuvrant auprès de la clientèle du Collège, le surveillant devra toujours 
adopter une approche bienveillante. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Être titulaire d’un diplôme de 5e année du secondaire ou d’un diplôme 
ou d’une attestation d’études dont l’équivalence est reconnue par 
l’autorité compétente.  

 
• Sera considéré comme un atout : avoir une (1) année d’expérience 

pertinente ayant permis d’acquérir une discipline personnelle, des 
notions générales de psychologie, des aptitudes sur le plan des 
relations humaines et une bonne connaissance de l'anglais. 

Cliquez ici pour consulter la description de tâches.

   INFORMATIONS
          Nous communiquerons seulement avec les personnes                 
            retenues dans le cadre du processus de sélection.  

      Le Collège Bourget applique un programme d’accès à l’égalité en 
emploi et invite les femmes, les minorités visibles et ethniques, les 
Autochtones et les personnes handicapées à déposer leur candidature. 
Des mesures adaptatives peuvent être offertes.  

     
    Veuillez noter que le masculin est utilisé afin d’alléger le texte. 

ressourceshumaines@cbourget.ca
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