
 

MILIEU DE VIE HUMAIN 

 

PROGRAMME DE SANTÉ 
ET DE BIEN-ÊTRE  

SENTIMENT 
D’APPARTENANCE 

     OFFRE D’EMPLOI 
 

 
PROFIL RECHERCHÉ 
 
Sous la responsabilité de la direction des Services éducatifs, la personne qui 
occupera ce poste devra se montrer attentionnée, rigoureuse et à l’écoute.  

Elle devra accompagner les élèves avec professionnalisme et bienveillance, 
tout en faisant preuve d’un bon sang-froid. 

Elle jouera un rôle essentiel en prodiguant, selon ses compétences, des 
soins généraux et certains traitements de santé aux élèves de tous âges, 
lorsque leur état le nécessite. 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Être titulaire d'un diplôme d'études professionnelles en santé, assistance 
et soins infirmiers ou être titulaire d'un diplôme ou d'une attestation 
d'études dont l'équivalence est reconnue par l'autorité compétente.  

 

• Être membre de la Corporation professionnelle des infirmières et infirmiers 
auxiliaires du Québec.  

• Maîtriser la langue française (à l’écrit ou à l’oral). 

• Maîtriser la langue anglaise (un atout). 

• Expérience en milieu scolaire (un atout). 

 

 

Cliquez ici pour consulter la description de tâches.

   INFORMATIONS

Seules les personnes retenues dans le cadre du processus de 
sélection seront contactées.   

    Le Collège Bourget applique un programme d’accès à l’égalité en emploi, et invite les         
    femmes, les minorités visibles & ethniques, les Autochtones et les personnes  
    handicapées à déposer leur candidature. Des mesures adaptatives peuvent être 
    offertes.  

    Veuillez noter que le masculin est utilisé afin d’alléger le texte. 

ressourceshumaines@cbourget.ca

https://cutt.ly/vrgduHB5
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