JOINS-TOI A NOTRE

INFLUENCE POSITIVE

OFFRE D'EMPLOIL

Agent de service social Aichoos me s 2ol]
Formation générale des adultes - Remplacement 100% a temps plein Du : 2025-04-15

Au : 2025-04-24

Date d’entrée en fonction : Au Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord, les principales
Des que possible responsabilités seront de :

Lieu :

Centre de formation générale des adultes Contribuer au dépistage des €leves vivant des difficultés, et ce,

<o [k

900, boul Grignon dans une optique de prévention et d'intervention;

Saint-Jéréme (Québec) J7Y 387 * Effectuer des entrevues, procéder & des observations, recueillir
aupres des intervenants ou des parents des renseignements

Horaire de travail : pertinents et participer a I'analyse des données et &

Lundi au vendredi I'identification de la nature de la problématique;

8haléh e Collaborer avec les autres membres de I'équipe a la

concertation et la coordination des interventions, et &
$ Taux horaire : I"évaluation de I'atteinte des objectifs;
Salaire annuel entre 55282 § et 97 963 $ o Effectuer des rencontres de relation d'cide individuelle auprés

de I'éleve et des rencontres de groupe, assurer le suivi de la

@@ AV“"}"’_ges de ""V“.'"e.' avec nous : relation d’aide auprés des parents le cas échéant; peut diriger
» Reégime de retraite incomparable; I'éléve ou ses parents vers les ressources appropriées a la
e Régime d'assurance collective; situation et aux besoins; collaborer avec les représentantes et
e Avantages sociaux compétitifs; représentants d’'organismes partenaires;
e Programme d'aide aux employé.es et e Participer a I'élaboration, la promotion et I'animation de
la famille; programmes de dépistage, de sensibilisation et de prévention
o Possibilité de vingt (20) jours de vacances sur des sujets reliés aux problématiques vécues par les jeunes;
annuellement; e Conseiller le personnel d'encadrement, rédiger des rapports
e Deux (2) semaines de congé durant la d'expertise, d'évolution de la situation et des bilans et faire les
période des Fétes. recommandations appropriées pour soutenir la prise de
décision;
el Supérieur(e) immédiat(e) : e Intervenir pour aider a désamorcer des situations de crise ou
Nathalie Coté, directrice d'urgence et proposer des pistes de solution.
X Date limite pour poser votre candidature : Exigence(s) :

24 avril 2025 16h00

e Etre fitulaire d'un dipldme universitaire terminal de premier cycle
dans un champ de spécialisation approprié, notamment en
service social

COMMENT POSTULER?
Appuyer sur le lien suivant et suivre les indications :
Soumettre ma candidature

POUR TOUS QUESTIONNEMENTS :

Vous pouvez adresser vos questions par courriel & notre
analyste responsable du recrutement a I'adresse
suivante : falardeaul@cssrdn.gouv.qc.ca

Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d’accés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethnigues, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de I'Etat. Cette Loi prévoit, entre
autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d'exercer ses fonctions a visage découvert.

Centre

FIERS DE NOS EMPLOYE.ES ET DE L'INFLUENCE POSITIVE QU'ILS EXERCENT DANS LEUR MILIEU. de services scolaire

de la Riviére-du-Nord

JOINS-TOI A NOTRE EQUIPE ET CONTRIBUE A BATIR UN MILIEU DE VIE INSPIRANT! Québec


https://atlas.workland.com/work/55527/p-25-011-agente-de-service-social-ou-agent-de-service-social-centre-de-formation-generale-aux-adultes-remplacement

