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Conseiller(ère) en communication – 

Design graphique 
 

 

En collaboration avec la direction des communications, la personne titulaire de ce 
poste participe à la réflexion, l’élaboration, la conception et la diffusion des différents 
supports de communication qui contribuent à faire connaître les initiatives stratégiques 
du Collège Laval.  Grâce à ses compétences en communication et en design graphique, 
elle contribue activement à l’atteinte des objectifs de croissance et renforce la 
présence de la marque du Collège au cœur de sa mission éducative.

 

RÔLES ET RESPONSABILITÉS 
 

• Conseiller la direction en matière de stratégies de communication, spécifiques aux 
activités et aux campagnes de communication, à privilégier en fonction des objectifs 
ciblés de l’établissement. 

• Participer activement à la vision et à la mise en marché du Collège et de ses services 
connexes en partageant des idées novatrices et en soutenant les initiatives stratégiques 
de communication et de design graphique. 

• Analyser la notoriété, l’évolution des clientèles ainsi que les supports de communication 
afin de développer des concepts et des outils de communication imprimés, numériques 
et promotionnels adaptés. 

• Élaborer la planification annuelle des communications du service et prendre part aux 
réunions de remue-méninges entourant les mandats. 

• Coordonner les diverses étapes de création et de production avec les partenaires. 
• Assurer une veille stratégique menant au respect des normes graphiques de l'identité 

visuelle du Collège et de ses services connexes ainsi que dans l'ensemble de ses activités 
de communication. 

• Évaluer les résultats des stratégies et des moyens de communication utilisés, rédiger des 
recommandations et proposer des améliorations pour demeurer attractif. 

• Effectuer des recherches de tendances et des veilles créatives et s'inspirer des meilleures 
pratiques en communication et en design graphique. 

• Développer des liens de confiance, maintenir une attitude de service à la clientèle et 
développer une synergie inspirant l’audace et l’amélioration continue de projets de 
communication. 
 

EXIGENCES ET COMPÉTENCES RECHERCHÉES 
 

• Baccalauréat en communication ou en communication art graphique ou connexe au 
secteur d’activité 

• Un minimum de 5 années d’expérience pertinente 
• Maîtrise des logiciels Illustrator, InDesign et Photoshop ainsi que de la suite Office 
• Maîtrise des étapes de production des visuels en différentes déclinaisons  

(imprimés et numériques) 
• Maîtrise du français parlé et écrit 
• Agilité intellectuelle et initiative dans le processus d’idéation 
• Autonomie, flexibilité et esprit d’équipe 
• Intérêt pour le milieu de l'éducation 

 
Entrée en fonction : Le 5 mai 2025 

Salaire : Selon les échelles salariales provinciales et les ententes locales et sera bonifié 
d’une gamme d’avantages sociaux (assurances collectives, régime de retraite, vacances, 
etc.).  
 
 

 
Le Collège Laval adhère à un programme d’accès à l’égalité en emploi. 
 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae, accompagné d’un texte sur votre motivation 
à occuper ce poste, au plus tard le 20 avril 2025, en précisant le poste convoité. 
 

Faire suivre à l’adresse suivante : emploi@collegelaval.ca 
 

Il est à noter que seules les personnes retenues seront conviées en entrevue au cours  
de la semaine du 21 avril 2025. 
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