
VOS QUALIFICATIONS ET VOTRE EXPÉRIENCE
Détenir un diplôme universitaire de premier cycle dans le domaine de l'éducation, de la
psychologie, du travail social ou de la réadaptation.
Être membre en règle de l'ordre professionnel correspondant à sa discipline
Avoir de l'expérience pertinente auprès des jeunes en milieu scolaire

   EMPLOYÉ(E) PROFESSIONNEL(LE)  :

VOTRE RÔLE
Votre mission principale sera de prévenir, de repérer, d'assister, de soutenir et d'apprécier les
élèves qui ont ou qui pourraient avoir des problèmes d'adaptation, ainsi que de concevoir et de
mettre en place un plan d'intervention adapté à leurs besoins. Vous jouerez également un rôle de
conseil et d'accompagnement auprès des acteurs scolaires et des parents.

VOS RESPONSABILITÉS
Évaluer les besoins des élèves et élaborer des plans d'intervention adaptés;
Offrir du soutien individuel ou de groupe aux élèves présentant des difficultés d'adaptation,
d'apprentissage, de comportement ou de santé mentale;
Participer à la prévention, au dépistage et à la référence des élèves en situation de vulnérabilité;
Contribuer au développement des compétences professionnelles du personnel scolaire.

Remplacement de congé de maternité
Temps plein 35h/sem. / Durée indéterminée

Début :  28 mai 2025

Variant selon la qualification
et l’expérience du candidat

DÉPÔT DE CANDIDATURE
Vous croyez être le candidat idéal pour ce poste, faites-nous parvenir votre curriculum
vitae par courriel au candidature_s-p@cssmm.gouv.qc.ca, en prenant soin d’indiquer
l’offre pour laquelle vous déposez votre candidature. L’affichage se terminera lorsque
le poste sera comblé.

Prendre note que seules les personnes retenues en entrevue ou pour des tests
seront contactées. Pour vous joindre à notre équipe, vous devez avoir le statut de
citoyen canadien ou celui de résident permanent, ou encore être titulaire d’un permis de
travail valide au Canada.

Le Centre de services scolaire des Monts-et-Marées applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi et invite les femmes, les
personnes autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à poser leur candidature.

www.cssmm.gouv.qc.ca
www.cssmm.gouv.qc.ca

Postule 
dès maintenant! 

Agent(e) de réadaptation, Agent(e) de service social,
Travailleur(euse) social(e), Psychoéducateur(trice) ou
Conseiller(ère) en rééducation 

Écoles St-Damase-La Volière et
Sœur Rachel-Fournier* 
*les lieux d’affectation pourraient varier pour
2025-2026 
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