Centre
de services scolaire

des Chénes . AFFICHAGE
Quebec Numéro de concours : GES 2502

Le Centre de services scolaire des Chénes, qui a son siége social dans la ville de Drummondville, dessert une clientele d’environ
16 000 éleves répartis entre trente-huit établissements primaires, cing établissements secondaires, un centre de formation
générale des adultes, un centre de formation professionnelle et un service aux entreprises. Elle compte sur le savoir-faire et
I'expertise d’environ 2 800 membres du personnel pour répondre aux besoins des gens d’ici.

DIRECTRICE ADJOINTE OU DIRECTEUR ADJOINT D’ETABLISSEMENT AU PRIMAIRE OU AU SECONDAIRE

Année scolaire 2025-2026

AFFECTATION : Ecole primaire / école secondaire — affectations a déterminer
STATUT : Régulier, temps plein

TRAITEMENT : Les conditions d’emploi sont celles prévues au Réglement sur les conditions d’emploi visant le personnel
d’encadrement des centres de services scolaires.

ENTREE EN FONCTION : Début de I'année scolaire 2025-2026

MODALITES : Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature d’ici le 16 mai 2025 & 16 h 00 au plus tard
en postulant sur le lien d'affichage suivant: https://atlas.workland.com/work/56097/directrice-adjointe-ou-
directeur-adjoint-detablissement-au-primaire-ou-au-secondaire

NATURE DU TRAVAIL

Sous l'autorité de la direction de I'école, I'emploi de direction adjointe d’école comporte la responsabilité de la gestion, tant au
point de vue administratif que pédagogique, de 'ensemble des programmes et des ressources de I'école en vue de favoriser la
réussite de tous les éléves et ce, conformément a la Loi sur l'instruction publique, au réglement sur les conditions d’emploi des
gestionnaires des centres de services scolaires et aux responsabilités définies par le Centre de services scolaire des Chénes.
Plus spécifiquement, vous aurez a :

. Faire preuve de vision et de leadership pédagogique ;

. Soutenir le personnel et mettre en place un climat de travail harmonieux dans un contexte de changements multiples et
rapides et de mise en place d’une gestion axée sur la réussite ;

. Participer au développement organisationnel en lien avec le Plan d’engagement vers la réussite du Centre de services
scolaire des Chénes.

QUALIFICATIONS REQUISES

e Grade universitaire de premier cycle dans un champ de spécialisation approprié sanctionnant un programme
d’études universitaires d’'une durée minimale de trois ans ;

e Cing années d’expérience dans un emploi en enseignement ou de professionnel non enseignant;

e Autorisation permanente d’enseigner délivrée par le ministre;

= Avoir complété un programme d’études universitaires de 2e cycle comportant un minimum de 30 crédits en gestion
pertinent a 'emploi de cadre d’école ou avoir acquis un minimum de 6 crédits d’études universitaires de 2e cycle en
gestion et s’engager a compléter le solde dans les cing années suivants I'affectation.

NOTES

Des tests et des entrevues de sélection sont possibles en ce qui concerne les qualifications requises et la réussite de ceux-ci constitue une condition d’obtention du poste.

La personne candidate est responsable de s’assurer que ses documents sont rendus a nos bureaux pour la date et I'heure demandées. Seules les personnes présélectionnées
seront contactées.

Le Centre de services scolaire, en vertu de son programme d’accés a I'égalité en emploi, invite les femmes, les autochtones, les membres des minorités visibles et des minorités
ethniques ainsi que les personnes handicapées a présenter leur candidature.
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