JOINS-TOI A NOTRE

INFLUENCE POSITIVE

“ N

OFFRE D'EMPL(

s . . (;oncours P-25-009
Agent.e de readaptation Aichage oo o e

Surcroit a 100% de tache jusqu’au 30 juin 2025 AU : 2025-04-06

Au Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord, les principales

Date d'entrée en fonction :

[~ V)
L1 pes que possible responsabilités seront :
Lieu : e Travailler en concertation auprés des psychoéducateurs.trices
@ Service des ressources éducatives ef du psychologue; . o
(Sur I'ensemble de notre territoire) o Contribuer a la qualité des services arendre a I'éleve en
difficulté d'adaptation en proposant des programmes ou des
Horaire de travail : mesures de prévention, en partageant vos connaissances et
Lundi au vendredi votre expérience clinique;
ghaléh o FEtre appelé & travailler en équipe multidisciplinaire avec

d’'autres professionnels et avec les équipes-écoles;
e Accompagner les équipes-écoles dans la compréhension des
problématiques en présentant votre analyse du milieu

$ Taux horaire :
Salaire annuel entre 54 442 $ et 93 306 $

. « école »;
¢ Avantages de travailler avec nous:: Mobili les & ies de t | t . g
Q) o raite ole: o obiliser les energies de fous les partenaires dans une
* Regime de refraite incomparable; démarche visant un objectif commun;
* Régime d'assurance collective; e Participer au développement, & la révision et & la mise en
e Avantages sociaux compétitifs; ceuvre des plans d'intervention en suivant les meilleures
e Programme d'aide aux employé.es et & pratiques.
la famille;
e Possibilité de vingt (20) jours de vacances
annuellement; Exigences :

e Deux (2) semaines de congé durant la

&ri Fétes. a . . A . . . .
periode des Fetes e Efre titulaire d'un diplédme universitaire ferminal de premier

cycle dans un champ de spécialisation approprié,

9, Superieure immediate : notamment en psychoéducation.

Judith Forget, directrice adjointe

Date limite pour poser votre candidature :
6 avril 2025 16h00

COMMENT POSTULER?
Appuyer sur le lien suivant et suivre les indications :

Soumettre ma candidature

POUR TOUS QUESTIONNEMENTS :

Vous pouvez adresser vos questions par courriel a notre
analyste responsable du recrutement & I'adresse
suivante : falardeaul@cssrdn.gouv.qc.ca

Le Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord applique un programme d’'acceés a I'égalité en emploi et invite les femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les
autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature. Le personnel du Centre de services scolaire de la Riviere-du-Nord est soumis & la Loi sur la Laicité de |'Etat. Cette Loi prévoit, entre
autres choses, I'obligation pour I'ensemble du personnel du CSSRDN d'exercer ses fonctions & visage découvert.

Centre

FIERS DE NOS EMPLOYE.ES ET DE L'INFLUENCE POSITIVE QU'ILS EXERCENT DANS LEUR MILIEU. de services scolaire

de la Riviére-du-Nord

JOINS-TOI A NOTRE EQUIPE ET CONTRIBUE A BATIR UN MILIEU DE VIE INSPIRANT! Québec



https://atlas.workland.com/work/54842/p-25-009-agent-de-readaptation-ou-agente-de-readaptation-service-des-ressources-educatives-surcroit

